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STUDIO NOTARILE MARCHETT!
Via Agnellon. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

N. 9.124 di rep. N. 4.747 di racc.
Verbale di assemblea straordinaria
di societa gquotata
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2012 (duemiladodici)
il giorno 26 (ventisei)
del mese di luglic
alle ore 11,35 (undici e trentacinque}
in Milano, piazza Belgioicso n. 1.
Avanti a me Carlo Marchetti, notaic in Milano, iscritto al
Collegio Notarile di Milano, € comparso i1 Signor:
- Zaleski Romain Camille, nato a Parigi 11 7 febbraio 1933,
domiciliato per la cerica in Milano, piazza Diaz n. 7, della
cui identita personale io notaice sono certo, il quale, nella
sua qualitda di Vice Presidente del Consiglio di Amministra-
zione e nellfinteresse della societd per azioni quotata
"Mittel S.p.A."
con sede in Milano, piazza Diaz n. 7, capitale scciale Euro
87.907.017 interamente versato, codice fiscale e numerc di i-
scrizione al Registro delle Imprese di Milano: 00742640154,
iscritta al R.E.A. di Milanc al n. 52219 (la "Socleta"),
mi chiede di far constare, per la parte straordinaria,
dell’assemblea della Societa qui riunitasi giusta 1l'avviso di
convocazicne di cui infra per discutere e deliberare sull’or—
dine del giorno pure infra riprodetto, avendo la medesima gia
trattate la parte ordinaria oggetto di separata verbalizza-
zione. ’
Aderisco alla fattami richiesta e do atto che 1’assemblea si
svolge in sede straordinaria come segue.
Presiede il comparente Romain Camille Zaleski a norma del-

i'art. 17 dellec Statuto Sociale, il quale anzituttc richiama,

in gquanto rilevanti, tutte le dichiarazioni rese in apertura’

dei lavori, qui riprodotte:
- & in funzicne un impianto di registrazione della presente
assemblea, allo sceopo di facilitare la verbalizzazione; gli
intervenuti che vorranno intervenire sonc pregati di usufrui-
re del microfone e di annunciare il proprioc nome € cognome
precisando se presenti in proprio o per delega (e, in tal ca-
so, 1l delegante);
— i dati perscnali raccelti mediante registrazione, cosl come
in sede di accredito per la partecipazione ai lavori, sarannc
trattati ai soli fini del regolare svolgimento dell’assemblea
e per la wverbalizzazione;
- le date di convocazione della presente assemblea sono state
comunicate ai sensi della regolamentazione vigente, mediante
diffusione di specifico comunicato stampa;
- 1'avviso di convocazione contenente 1'ordine del gilorno &
stato pubblicato sul sito internet della societa, come previ-
sto dall'art. 125-bis del T.U.F., e sul quotidianoc "Italia
Oggi” del 19.06.2012, come previsto dall’art. 14 dello statu-
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to sociale;

- la presente assemblea si tiene in seconda convocazione;
1'avviso contenente 1l rinvic dell’assemblea & stato pubbli-
cato sul sito internet della societd e sul gquotidianc “Italia
Oggi” del 14 luglio 20132;

- sono presenti, oltre ad esse Comparente, per 11l Consiglio
di Amministrazione, 1 signori Arnaldo Borghesi (Amministrato—
re Delegato}, Maria Vittoria Bruno, Giorgio Franceschi, An-
gelc Rovati e Duccio Regoli e, per il Collegio Sindacale, 1
signori Giulio Tedeschi (Presidente) e Alfredo Fossati, aven-—
do giustificato l'assenza i restanti Consiglieri:

- ¢ presente i1 Direttore Generale dr.ssa Maurizia Squin-
zi;

- 1l capitale sociale & di € 87.907.017 interamente sotto-
scritto e versate, suddiviso in n. 87.907.017 azioni ordina-
rie del wvalore nominale di € 1,00 ciascuna. La societd, per
il tramite della controcllata Earchimede S.p.A., detiene n.
3.555.003 azioni proprie, per le quali, ai sensi di legge,
non pud essere esercitato 1l diritte di voto; -

= 1'elenco degli intervenuti, in proprio e per delega, con
l'indicazione del numero delle rispettive azioni, sara invia-
to alla Consob con l'attestazione della veridicita dello
stesso ed allegato al verbale dell'assemblea od & messo a di-
sposizione del presenti;

- & stata effettuata la verifica della rispondenza delle de-
leghe a norma dell'art. 2372 c.c. e della ulteriore discipli-
na applicabile; .

—~ sono presenti in assemblea dipendenti, collaboratori ed Am-
ministratori del Gruppo Mittel e di societa collegate per ra-
gioni di servizio e, come risulta dallfelenco allegato al
bresente verbale, giornalisti e analisti finanziari;

- ove fosse necessario, si provvederd alla nomina di uno o
pit scrutatori;

- sulla base delle risultanze del Libro Scci, integrate dalle
comunicazioni ricevute ai sensi dell'art. 120 del T.U.¥. e da
altre informazioni a disposizicne, la percentuale del capita-
le scclale posseduta da azicnisti con diritto di wvoto in mi-
sura superlore al 2% risulta essere pari al 54,268% per un
totale di n. 47.706.000 azioni;

-~ l'elence degli azionisti con diritto di wvoto superiocre al
2%, indicando per ciascuno di essi il numero di azioni posse-
dute e la percentuale di possesso del capitale sociale & il
seguente:

-- CARLO TASSARA S.p.A., n. 13.493.479 azioni,
iS;SSO%;“ Al A i
-~ FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI TRENTO E ROVERETO, n.
9.584.904 azioni, pari al 10,903%;

-—- EBfiparind B.V., indirettamente tramite ITALMOBILIARE
S.p.A., n. 8.790.702 azioni, pari al 10%;

-— ISTITUTO ATESINO DI SVILUPPO S.p.A., n. 7.752.061 azioni,
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pari al 8,818%;

-- Opera Educazione Cristiana, indirettamente tramite LA
SCUCLA S.p.A., n. 3.300.000 azioni, pari al 3,754%;

—— MANULI REALTCR S.r.l., n. 3.022.492 azioni, pari al 3,438%;
-~ GE Capital S.p.A., n. 1.762.362 azioni, pari al 2,005%;

- la Societd ha regelarmente espletato nei confronti della
Consob gli adempimenti informativi di cui alla Delibera
11971/99 e successive modifiche ed integrazioni;

- la relazions del Consiglio di Amministrazione sugli argo-
menti all’ordine del gicrne dell’Assemblea Stracrdinaria é
stata trasmessa a Ceonsob 1l 19.06.2012 e messa a disposizione
del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della
societd e presso Borsa Italiana il 28.06.2012. Una copia del-
la stessa al presente si allega sotto "A", & a disposizione
all'ingressc della sala ed & stato inviata agli azionisti che
ne hanno fatto richiesta;

— per quantc consta alla Societa, allo stato, non esistono
accordi fra gli azionisti ai sensi dell'art. 122 del T.U.F.;

- & fatto invite agli intervenuti a voler segnalare 1'even-
tuale carenza di legittimazione al voto al sensi della wvigen-
te normativa;

- c¢hi si assentasse, anche solo temporaneamente, dovra darne
comunicazione alle persone incaricate che si trovano all'u-
scita della sala e ¢id per permettere la regolarita dello
svolgimento dell'assemblea e delle operazioni di voto;

— l'ordine del giorno reca:

Parte ordinaria

(Omissis)
Parte straordinaria

1. Proposta di attribuire al Consiglio di Amministrazione,
ai sensi dell’art. 2420-ter del codice civile, la facolta di
emettere;, in una o pil volte, per 1l periodo massimo di cin-
que anni per un ammontare massimo di FEuro 50 milioni, obbli-
gazioni convertibili in azioni ordinarie, da offrire in op-
zione agli aventi diritto, con conseguente aumento del capi-
tale sociale a servizio della conversione da attuarsi median-
te emissione di azioni ordinarie della Societa aventi godi-
mento regolare e le stesse caratteristiche di guelle in cir-
colazione alla data di emissione, con facoltda altresi di sta-
bilire il tasso e la durata del prestito, nonché tutte le al-
tre condizioni dello stesso: delibere inerenti e consequenti,
ivi compresa la conseguente modifica dell’Art. 3 dellc Statu-
to Sociale;

-~ non ¢ pervenuta alla societd alcuna richiesta di integra-
zlone dell’ordine del giornc, ai sensi dell’art. 126-bis del
T.U.F.;

- non scno pervenute domande prima dell’ assemblea ail sensi
dell’art. 127-ter del T.U.F.;

- ai sensi dell'art. 135—undecies del T.U.F., la societd ha
designato Omniservizi Finanziari e Amministrativi S.r.l1. qua-
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le soggetto al gquale gli aventi diritto potessero conferire
una delega con istruzioni di voto su tutte o alcune delle
proposte all'ordine del giorno; Omniservizi Finanziari e Am-
ministrativi non ha ricevuto nel termine di legge deleghe
Tutto quanto sopra richiamato, 1l Presidente:

- da atto che 1'assemblea & validamente costituita anche in
sede straordinaria essendo presenti n. 19 azicnisti rappre-
sentanti 4in proprio n. 11.380.634 azioni e per delega n.
42.261.797 azioni, pari al 61,02% del capitale sociale, oltre
an. 3.555.003 azicni sénza diritto di voto;

~ propone di cmettere la lettura della Relazione del Consi-
glic di Amministrazione relativa al presente punto all’crdine
del giorno, poiché la stessa ¢ stata messa a disposizicne de-
gli azionisti nei tempi e modi precedentemente indicati ed il
Fascicole in cuil sono riportate le suddette relazioni & stato
inviato a coloro che ne hanno fatto richiesta e consegnato a
tutti i presenti al momento dellfingresso in sala. L'assem-
blea unanime acconsente.

- ricorda che il conferimentc di tale delega al Consiglio di
Amministrazione assicurerebbe alla Sccietd uno strumento ido-
neo a reperire risorse finanziarie che potrebbero rendersi
necessarie per il perseguimentc degli ocobiettivi di sviluppo e
di consolidamentc della  Societa, ivi incluso il perfeziona-
mento di eventuall operazioni di investimento che la Societa
vorra effettuare. La convertibilitd delle obbligazioni che
potranno essere emesse, d'altra parte, permetterda, nel medio
periocdo, miglioramenti della posizione finanziaria netta,
privilegiando ed assicurando un rafforzamento della struttura
patrimoniale del Gruppo e dando al contempo ai sottoscrittori
un potenziale upside.

E quindi ic notalo do lettura della proposta di delibera in-
fra trascritta e il Presidente dichiara aperta la discussione.
Nanni, per GE Capital, chiede se 1l Consiglio abbia gia idee
per 1fattuazione della delibera.

I’ Amministratore Delegate dott. Borghesi precisa che non vi
sono previsioni di esercizio nel breve termine della delega
proposta. Si tratta di una opportunita che potrd essere utile
nel caso in cui nel futurc si preofilino investimenti ritenuti
convenienti. La scelta di proporre il rilascio di una delega
per l'emissione di obbligazioni convertibili, aggiunge, si
giustifica anche alla luce del gradimento che gli azionisti
potrebbaro mostrare rispette ad un tale strumento, considera-
to il contenuto andamento dei dividendi degli ultimi esercizi.
Nessun altro chiedendo la pq;g%gf il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione;” . 7 '

- informa che 1 presenti sono invariati

- pone in votazione per alzata di manc (ore 11,45) la propo-
sta di delibera di cui & stata data lettura e gui trascritta:
"I rassemblea stracrdinaria di Mittel S5.p.A.

delibera




1.) di attribuire al Consiglio di Amministrazione la facolta,
da esercitarsi entro e non oltre cingue anni dalla data della
Presente delibera:

- di emettere, ai sensi dell’art. 2420-ter del codice civile,
in una o piu volte, per un ammentare massimo di nominali kEuro
50  f(ecinguanta) milioni, obbligazicni convertibili in azioni
crdinarie, da coffrire in opzione agli aventi diritto;

- di determinare il valore nominale dei titoli obbligaziona—
ri, il tasso e la durata del prestito, il rapporto di cambio,
il pericde e le modalitad della conversione, nonché tutte le
altre modalitad e condizioni del prestito stesso;

- di contestualmente aumentare il capitale sociale a pagamen-
to e in via scindibile, a servizio della coenversione delle e-
mittende obbligazioni, da attuarsi mediante emissione di a-
zioni della Societd aventi godimento regolare e le stesse ca-
ratteristiche di gquelle in circolazione alla data di emissio-
ne, nel rispetto della normativa vigente in tema di Jlimiti
all’emissione di obbligazioni, per un ammontare corrisponden—
te al valore nominale delle azioni ordinarie da attribuire in
conversione, con posgibilitd di determinare un eventuale so-
VIapprezzo;

2.) di conseguentemente modificare 17art. 3 (tre) dello sta-
tutc sociale aggiungendovi un nuovo comma del seguente teno-
re: L’'’Assemblea straordinaria del 26 luglio 2012 ha conferito
al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2420-ter
del codice civile, la facolta, da esercitarsi entro e non ol-
tre cingue anni dalla data della predetta delibkera: (i} di e-
mettere, in una o pitt volte, per un ammontare massime di no-
minali Eurc 50 milioni, obbligazioni convertibili in azioni
ordinarie, da offrire in opzione agli aventi diritto; (ii) di
determinare 1l valore nominale dei titoli cbbligaziconari, il
tasso e la durata del prestito, il rapporto di cambio, il pe-
ricdo e le modalitd della conversione, nonché tutte le altre
modalita e condizioni del prestito stessc e per 1l'effetto,
(1ii) di aumentare il capitale sociale, a pagamento e in via
scindibile, a servizio della conversione delle emittende ob-
bligazioni.

3) di dare mandato ai legali rappresentanti pro tempore, in
via tra loro disgiunta, per apportare al testo del verbale ed
allegate Statute tutte le modifiche non sostanziali eventual-
mente richieste dalle competenti autorita anche per 1i’iscri-
zione nel Registro delle Imprese competente. ”

L'Assemblea approva a maggioranza.

Contrarie: nessuna azione

Astenute n. 2.253.762 azioni (Nanni per delega di GE Capital
S.P.A. per n. 1.762.362 azioni e Bianchi Giovarni in proprio
per n. 491.400 azioni}

Favorevoli le rimanenti n. 51.388.669 azioni intervenute.

Tl Presidente proclama 1l risultato e, esaurito 1'esame
dell’ordine del giorno della parte straordinaria e nessuno
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chiedendo la parcla, dichiara chiusa 1l'assemblea alle ore
11,46 {undici e quarantasel)

kkk
T1 Presidente consegna a e notaio:
— il nuovo testo di statuto che tiene conto delle delibere di
cui sopra e che al presente si allega sotto "B™;
- 1’elenco degli intervenuti che al presente si allega sotto
won
Del presente ho dato lettura al comparente c¢he lo approva €
con me sottoscrive, omessa per sua dispensa la lettura degli
allegati.
Consta di sette fogli scritti con mezzi meccanici da persona
di mia fiducia e di mio pugno completati per pagine tredici e
della quattordicesima sin qui.
F.to Romain Camille Zaleski
F.to Carlo Marchetti nctaio
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Relazione del Consiglio di Amministrazione

all’Assemblea Siraordinaria

Signori Azionisti,

siete stati convocati in assemblea straordinaria per deliberare in merito aila:

Proposta di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2420-ter del codice

civile, la facolta di emettere, in una o piu volte, per il periodo massimo di cinque anni_per

un ammontare massimo di Euro 50 milioni, obbligazioni convertibili in azioni ordinarie, da

offrire in_opzione_agli aventi diritto. con consequente aumento del capitale sociale a <=

servizio della conversione da attuarsi mediante emissione di azioni ordinarie della Societa

aventi godimento regolare e le stesse caratteristiche di quelle in circolazione alla data di

-;)‘./ -

altre condizioni dello stesso: delibere inerenti e consequenti, ivi compresa Ia",fc.é 1 :
- , . ]
modifica dell’Art. 3 dellio Statuto Sociale. \Q\ ,‘}‘ \,5:{

dell'art. 72, del Regolamento Emittenti (delibera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 e

successive modifiche), & volta a illustrare e motivare la proposta di delega al Consiglio di

Amministrazione, ai sensi dell’art. 2420-ter del codice civile, della facolta di emettere, in

una o piu volte, entro il termine ultimo di cinque anni dalla data della deliberazione
assembleare, obbligazioni convertibili in azioni ordinarie MITTEL per un importo
complessivo massimo di nominali Euro 50 milioni, da offrire in opzione agli aventi diritto.

In particolare, nellesercizio della attribuenda facolta, il Consiglio di Amministrazione dovra

curare che, ricorrendone Tipotesi, sia rispettata la normativa vigente in tema di limili _
all’emissione di obbligazioni. {
I Consiglio di Amministrazione dovra quindi assumere le relative deliberazioni in C"E
osservanza delle disposizioni previste dall’art. 2420-bis del codice civile e, in particolare, 2
determinare: il valore nominale dei titoli obbligazionari, il tasso e la durata del prestito, il
rapporio di cambio, il periodo e le modalita della conversione, nonché futte le altre

condizioni del prestito stesso e deliberare contestualmente 'aumento del capitale sociale

./ \



per un ammontare corrispondente al valore nominale delie azioni ordinarie da aitribuire in
conversione, con possibilita di determinare un eventuale sovrapprezzo.
.

La proposta in esame & volta ad assicurare alla Societa uno strumento idoneo a reperire in
tempi rapidi risorse finanziarie che potranno rendersi utili per il perseguimento degli

obieHivi di sviluppe e di consclidamento della Secietd, ivi incluso, la possibilita di cogliere
eventuali opportunita di investimento che la Societa volesse effettuare in coerenza con i
propri piani e con le proprie strategie di sviluppo. La convertibilita delle obbligazioni che
potranno essere emesse, d'allra parte, permettera, nel medio periodo, un miglioramento
della posizione finanziaria netta, privilegiando ed assicurando un rafforzamento della
sirutiura patrimoniale del Gruppo e dando al contempo ai sottoscrittori un potenziale
upside. ' '

I ricorso a!!c srumento della delega al Consiglic di Amministrazione della facohti di
emettere !e obbhgazaom ‘convertibili e di aumentare il capitale sociale a servizio della
conversione deiie sresse ai sensi delfart. 2420-ter del codice civile, presenta i vaniaggio,
rrlspetto alla emissione diretta da parte dellassemblea, di garantire flessibilita sia nella
scelta dei tempi di attuazione sia nella determinazione dellammontare e delle

caratteristiche delle obbligazioni convertibili di volta in volta da emettere.

;

| Signori Azionisti,
per le ragioni sopra illustrate, il Consiglio di Amministrazione Vi propone di assumere la
seguente delibera:
4 'assemblea siraordinaria di Mittel S.p.A.,

- udita ed approvata la Relazione del Consiglio di Amministrazione;

- preso atlo del parere favorevole del Collegio Sindacale;

delibera

1.) di attribuire al Consiglio di Amministrazione la facolta, da esercitarsi entro e non olire
cinque anni dalla data della presente delibera:
- di emeitere, ai sensi dell’art. 2420-ter del codice civile, in una o pit volie, per un

ammontare massimo di nommah Euro 50 (cmquanta) mrhom obbhgaz:on.- convembrh m
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- di determinare il valore nominale dei litoli obbligazionari, il tasso e la duraia del prestito, if
rapporto di cambio, il periodo e Je modalita della conversione, nonché tutie le altre
modalita e condizioni del prestito stesso;

- di contestualmente aumentare il capitale sociale a pagamento e in via scindibife,

servizio della conversione delle emittende obbligazioni, da aituarsi mediante emissione
azioni della Societa aventi godimento regolare e le stesse caratteristiche di quelle in
circolazione alla data di emissione, nel rispetto della normativa vigente in tema di limiti
allemissione di obbligazioni, per un ammoniare corrispondente al valore nominale delle
azioni ordinarie da atribuire in conversione, con possibilita di determinare un eventual

sovrapprezzo ;

Euro 50 milioni, obbhgazmm convertibili in azioni ordlnane, da offrire in opzione agli aventi diritto;

(ii) di determinare il valore nominale dej titoli obbligazionari, il tasso e la durata del prestito, il
rapporto di cambio, il periodo e le modalita defla conversione, nonché tutte le altre modality e
condizioni del prestito stesso e per l'effetio, (jii) di aumentare il capitale sociale, a pagamento e in
via scindibile, a servizio della conversione delle emittende obbligazioni.”
3). di dare mandato ai legali rappresentanti pro tempore, in via tra loro disgiunta, per
- apportare al testo del verbale ed allegato Statuto tutte le modifiche non sostanziali
eventualmente richieste dalle competenti autorita anche per liscrizione nel Registro delle
Imprese competente.”

Khkhk

Vengono di seguito messi a confronto il testo attuale e quello proposto del’Art. 3 dello

Statuto sociale, con evidenziazione in grassetto delia integrazione da apportare.

ebas

TESTO ATTUALE TESTO PROPOSTO

Art. 3 Art. 3

Il capitale sociale & di Furo 87.907.017 diviso in | II capitale sociale & di Euro 87.907.017 diviso in
n. 87.907.017 azioni da nominali Furo 1|n. 87.907.017 azioni da nominali Euro 1
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cadauna, cadauna.

L’Assemblea straordinaria del [.] 2012 ha
conferite al Consialio di Amministrazione,
ai sensi dell’'art. 2420-ter del codice civile,
la facolta, da esercitarsi entro e non oltre
cingue anni daila data della predetia
delibera: (i) di emettere, in una o pil
volte, per un ammontare massimo di
nominali Euro 50 milioni, obbligazioni
convertibili in azioni ordinarie, da offrire
in opzione agli avent diritto; (i) di
determinare i} valore nominale dei titoli
obblioazionari, § izsco e In durata del
prestito, il rapporto di cambio, il perioedo e
le modalita della conversione, nonché

=

tutte ie ailire modalita e condizioni dei
prestito stesso e per Peffetto, (i) di
aumentare i capitale sociale, a
pagamento e in via scindibile, a servizio

della conversione delle emittende

obbligazioni.

Si precisa che la modifica statutaria proposta non rientra in alcuna ipotesi legislativa o

statutaria comportante il diritio di recesso.

Mitano, 18 giugno 2012
p. it Consigiic di Amministrazione
Il Vice Presidente
Ing. Romain Camille Zaleski




Allegato ™ B ” al n. 9.124/4.747 di rep.

MITTEL S.p.A.
STATUTO

Oggetto, Sede, Capitale e Durata della Societa

Art. 1

La Societa costituita a Milano con atto 8 giugno 1885 a rogito del Notaio Antonio

Lazzati, gid denominata “Societa Italiana per le Strade Ferrate del Mediterraneo” e

successivamente “Mittel Societd Industriale Mediterranea S.p.A.” o, in forma

abbreviata, “Mittel S.p.A.” assume la denominazione di “MITTEL S.p.A

Essa ha per oggetto:

a) l'assunzione di partecipazioni ed interessenze, sotto qualsiasi forma, in societa,
enti, consorzi, compresi quelli aventi lo scopo di agevolare il risanamento
finanziario delle imprese, od associazioni, italiani ed esteri;

by il finanziarr{ento, il coordinamento tecnico, finanziario e gestionale di societa, enti,
consorzi od associazioni italiani ed esteri;

c) la compravendita, il possesso, la permuta, la gestione € il collocamento,
direttamente o mediante partecipazione a sindacati e ad appositi consorzi, di titoli
pubblici e privati, italiani ed esteri;

d) la compravendita, la permuta, la locazione, lintermediazione e ['amministrazione
di immohbili;

e) la locazione finanziaria di beni mobili ed immobili;

f) Vesercizio di attivita di progettazione e costruzione di opere e di impianti.

Nel'ambito dell'oggetto sociale sopra delineato la Societd pud compiere ogni altra

operazione necessaria ed utile per il raggiungimento dei fini sociali, ivi comprese: la

prestazione di fidejussioni, avalli e garanzie in genere, sia personali sia reali.

E' tassativamente esclusa la raccolta de! risparmio fra i pubblico ed ogni attivita

riservata per legge.

Le attivita di concessione di finanziamenti, di collocamento di titoli pubblici e privati e

di locazione finanziaria di beni mobili ed immobili puoc essere esercitata

escliusivamente nell'ambito del Gruppo di appartenenza.

Art. 2

La Societa ha sede in Milano.

Possono essere istituite e soppresse succursali, agenzie ed uffici sia amministrativi

che di rappresentanza in Italia e all'estero.

Art. 3

I! capitale sociale & di Euro 87.907.017 diviso in n. 87.907.017 azioni da nominali

Euro 1 cadauna.

’Assemblea stracrdinaria del 26 luglio 2012 ha conferito al Consiglio di

Amministrazione, ai sensi dell’art. 2420-ter del codice civile, la facolta, da esercitarsi

entro e non oltre cinque anni dalla data della predetta delibera: (i) di emettere, in

una o pitl volte, per un ammontare massimo di nominali Euro 50 milioni, obbligazioni

convertibili in azioni ordinarie, da offrire in opzione agli aventi diritto; (i) di

determinare il valore nominale dei titoli obbligazionari, il tasso e la durata del

prestito, il rapporto di cambio, il periodo e le modalita della conversione, nonché

tutte le altre modality e condizioni del prestito stesso e per Veffetto, (iii} di

aumentare il capitale sociale, a pagamento e in via scindibile, a servizio della

conversione delle emittende obbligazioni.
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Art. 4
La durata della Societa & stabilita sino al 31 dicembre 2020.

‘ Amministrazione e Direzione
Art. 5
La Societa & amministrata da un Consiglioc di Amministrazione composto da non
meno di 5 e da non pit di 13 membri anche non sodi.
LU'Assemblea stabilisce entro i limiti suddetti e fino a nuova diversa deliberazione il
numero dei componenti il Consiglio.
Gli Amministratori devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa pro
tempore vigente; di essi un numero minimo corrispondente al minimo previsto dalla
normativa medesima deve possedere i requisiti di indipendenza di cui allart. 148,
comma 3, del D.Lgs. 58/1998, cosi come richiamato dall’art. 147 ter, comma 4.
1l venir meno dei requisiti determina la decadenza dell’Amministratore. Il venir meno
del requisito di indipendenza quale sopra definito in capo ad un Amministratore non
ne determina la decadenza qualora i requisiti permangano in capo al numero minimo
di amministratori che, secondo la vigente normativa, devono essere in possesso di
tale requisito.
Art. 6
I Consiglieri di Amministrazione durane in carica per tre esercizi, scadono alla data
dell’assemblea convocata per I'approvazione del bilancio reiativo ail’'ultimo esercizio
della loro ca soino rieleggibili,
Art. 7
1l Consiglio provvede a norma di legge e dei presente statuto aila sostituzione degli
Amministratori venuti a mancare nel corso dell'esercizio. '
Qualora per dimissioni o altre cause venisse a mancare la maggioranza degli
Amministratori, I'intero Consiglio di Amministrazione si intendera decaduto e dovra
essere convocata 'Assemblea per provvedere alla nomina de! Consiglic stesso.
Art. 8 '
Il Consiglio di Amministrazione nomina nel proprio seno un Presidente e puo
nominare uno o pit Vice-Presidenti.
Essi durane in carica per tutto il loro mandato consiliare.
In caso di nomina di pill Vice-Presidenti it Consiglio, al momento della nomina,
deliberera 'ordine con il quale essi rappresenteranno il Presidente in caso di sua
assenza 0 impedimento. La firma del Vice-Presidente fa prova dellassenza o
impedimento del Presidente o dell’altro/degli altri Vice-Presidente/i.
In assenza del Presidente e dei Vice-Presidenti, il Consigliere pili anzianc di eta ne fa
le veci.
1l Consiglio nomina pure il proprio Segretario, che pud essere anche persona
estranea al Consiglio stesso, determinandone la retribuzione.
Art. 9
I} Consiglio di Amministrazione & convocato, quante volte occorra, dal Presidente o
da chi ne fa le veci, Deve essere convocato quande ne venga fatta la domanda
scritta alla Presidenza da un Consigliere di Amministrazione, o dal Direttore generale,
o da un Sindaco, comunque a' sensi e net casi di iegge
La_convocazione del Consiglio di Ammmlstrazmne fatta con lettera da spedirsi
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telefax o con messaggio di posta elettronica da spedirsi almeno due giorni prima.




E' ammessa la possibilita per i partecipanti alla riunione del Consiglio di
Amministrazione di intervenire a distanza mediante teleconferenza o
videoconferenza.

in tal caso:

- devono essere assicurate, comunque:

1. la individuazione di tutti i partecipanti in ciascun punto del collegamento;

2. la possibilith per ciascuno dei partecipanti di intervenire, di esprimere oralmente
il proprio avviso, di visionare, ricevere o trasmettere tutta la documentazione,
nonché la contestualita dell'esame e della deliberazione;

- la riunione del Consiglio di Amministrazione si considera tenuta nel luogo in cui si
devono trovare, simultaneamente, il Presidente ed il Segretario.

Gli Amministratori riferiscono, in occasione delie riunioni del Consiglio o del Comitato
Esecutivo od anche direttamente, tempestivamente e comunque con periodicita
almeno trimestrale, al Collegio Sindacale sullattivitd svolta e sulle operazioni di
maggior rilievo economico, finanziario e patrimeoniale effettuate dalla Societa o dalle
societa controllate; in particolare riferiscono sulle operazioni nelle quali gli
amministratori abbiano un interesse proprio o per conto di terzi o che siano
influenzate dal soggetto, se sussiste, che esercita attivith di direzione e
coordinamento.

Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio Sindacale,
nomina e revoca il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contahili societari
di cui all'art. 154 bis del D.Lgs. 58/1998 e successive modifiche ed integrazioni e ne
determina il compenso. Il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili
societari deve possedere oltre ai requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa
vigente per coloro che svolgono funzioni di amministrazione e direzione, requisiti di
professionalita caratterizzati da specifica competenza in materia amministrativa e
contabile. Tale competenza, da accertarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve essere acquisita attraverso esperienze di lavoro in posizione
di adeguata responsabilita per un congruo periodo di tempo.

Art. 10

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione & richiesta la
presenza effettiva della maggioranza def membri che lo compongono.

Le deliberazioni si prendono a maggioranza di voti. In caso di paritd, prevale il voto
di chi presiede.

Art. 11

La rappresentanza defla societa di fronte a terzi ed in giudizio spetta al Presidente e,
se nominati, ai Vice-Presidenti.

Oftre ai poteri loro eventualmente conferiti dal Consiglio di Amministrazione, al
Presidente e, quando nominati, ai Vice-Presidenti spettano in ogni caso il potere di
promuovere azioni, di costituire la Societa in giudizio, di fare opposizioni a ricorsi e
ingiunzioni, di esperire ogni azione e rimedio per la tutela dei diritti e degli interessi
della Societa, in sede di giurisdizione ordinaria, amministrativa, costituzionale e
tributaria, per ogni state e grado, nominande all'uopo avvocati, procuratori e periti.

Il Consiglio di Amministrazione pud delegare, nei limiti di legge e del presente
statuto, parte dei propri poteri oltre che al Presidente e ai Vice-Presidenti, anche ad
altri consiglieri, sia per F'espletamento di particolari incarichi, sia per la gestione in
generale, procedendo in quest'ultimo caso alla nomina di uno o pill Amministratori
Delegati.

A questi compete la rappresentanza sociale nei limiti dei poteri loro delegati dal
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Consiglio di Amministrazione.
1l Consiglio di Amministrazione pud altresi nominare un Diretfore Generale e pud
delegare allo stesso la gestione operativa della societa, in armonia con gli indirizzi
generali di gestione fissati dal Consiglio stesso.
1l Consiglio di Amministrazione potrd nominare anche un Comitato Esecutivo del
guale stabilira, allatto della nomina, il humero dei compenenti, le attribuzioni e le
modalita di funzionamento.
1l Comitato Esecutivo pud riunirsi per teleconferenza o videoconferenza a norma di
quanto previsto dall'art. 9,
1| Consiglio di Amministrazione puo aitresi delegare parte dei propri poteri a persone
estranee al Consiglio di amministrazione stesso, legate o meno alla Societa da
rapporti di lavoro subordinato, nominando direttori, procuratori e mandatari per
determinali atti o categorie di atti.
Gli organi delegati sono tenuti a riferire al Consiglio di Amministrazione ed al Collegio
Sindacale con cadenza almeno trimestrale.
Art. 12
Al Consiglio di Amministrazione & conferito il pili ampio mandato per
I'amministrazione ordinaria e straordinaria della societa.
Esso provvede a tutto cid che non & espressamente riservato dalla legge alla
competenza dellassemblea generale.
Al Consiglio di Amministrazione sono attribuite inoitre, net rispetto deii’art. 2436 c.c,,
le seguenti competenze:

- la delibera di fusione e di scissione di cui agii artt. 2505, 2505 bis anche

quali richiamati dall’art. 2506 ter, ultimo comma, C.C.;

- listituzione o soppressione di sedi secondarie;

~  lindicazione di quali amministratori abbiano la rappresentanza della societd;

- la riduzione del capitale sociale in caso di recesso del socio;

- Vadeguamento dello statuto sociale a disposizioni normative;

- il trasferimento della sede sociale in altro comune del territorio nazionale.
Art. 13
Le funzioni degli Amministratori sono retribuite con assegno da stabilirsi
annualmente dall'Assemblea ordinaria oltre il rimborso delle spese. In mancanza di
proposte di variazioni l'assegno rimane quello determinato dalla precedente
assemblea.

Assemblee

Art. 14
L'assemblea pud aver luogo anche fuori dal Comune ove si trova fa sede sociale
purché in Italia.
L'avviso di convocazione deve essere pubblicato nei termini di legge sul sito internet
della societad nonché con le altre modalitd previste dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, nonché ancora, ove necessario per disposizione inderogabile
o deciso dagii amministratori, su un quolidianc a diffusione nazionale e pud
prevedere in sede straordinaria anche una terza convocazione.
1l diritto di intervento e la rappresentanza in assemblea sono regolati dalla legge, con
la precisazione che per lintervento in assemblea.deve. pervenire alla Societa, entro la
fine del terzo giomo di mercato aperto precedente la riunione, ia comu jcazione
tilasciata dagli intermediari che ne hanno facoltd, attestante il relativo possesso
azionario sulla base delle evidenze relative al termine della giornata contabile del
settimo giorno di mercato aperto precedente la data fissata per I'Assemnblea in prima
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convocazione. Resta tuttavia ferma la legittimazione allintervento e al voto qualora
la comunicazione sia pervenuta alla Societa oltre i predetti termini purché entro
I'inizio dei lavori assembleari della singola convocazione. L'assemblea ordinaria si
riunisce comunqgue ogni anno entro centoventi giorni daila chiusura dell'esercizio
sociale o al massimo entro centoottanta giorni dalla stessa quando, a giudizio del
Consiglio di Amministrazione e ricorrendo le condizioni di legge, particolari esigenze
lo richiedano.

Art. 15

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria e straordinaria sono valide se prese con le
presenze e le maggioranze stabilite dalla legge.

Quando la legge non dispone diversamente, esse, qualunque sia la parte di capitale
rappresentata dagli intervenuti, sono prese a maggioranza assoluta dei voti
escludendosi dal computo le azioni dei titolari dei diritti di voto astenuti.

I titolari dei diritti di voto che, anche congiuntamente, rappresentino almeno un
quarantesimo del capitale sociale possono chiedere, entro 10 giorni dalla
pubblicazione dell'avviso di convocazione dellassemblea, Iintegrazione dell'elenco
delle materie da trattare, indicando nella domanda gli argomenti da essi proposti. II
termine € ridotto a 5 giorni nel caso di convocazione ai sensi degli articoli 125bis,
comma 3, e 104, comma 2, del D. Lgs. 58/98 e successive modificazioni.

Delle integrazioni all'elenco delle materie che I'assemblea dovra trattare a seguito
delle richieste di cui al presente articolo & data notizia, nelle stesse forme prescritte
per la pubblicazione deil'avviso di convocazione, almeno 15 giorni prima di quello
fissato per l'assemblea. Il termine & ridotto a 7 giorni nel caso di assemblea
convocata ai sensi dell'art. 104, comma 2, del D. lgs. 58/98 e successive
modificazioni. L'integrazione dell'elenco delle materie da trattare non & ammessa per
gli argomenti sui quali Vassemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli
amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta. I
soci che richiedono I'integrazione deli‘ordine del giorno predispongono e consegnano
una apposita relazione nei termini e secondo i medi previsti dalla vigente disciplina.
La nomina del Consiglic di Amministrazione avverra sulla base di liste presentate dai
soci secondo le modalita di seguito specificate, nelle quali i candidati dovranno
essere elencati mediante un numero progressivo.

Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno essere
depositate presso la sede della societa, a disposizione di chiunque ne faccia tichiesta,
almeno 25 giorni prima dell'assemblea in prima convocazione e saranno soggette
alle altre forme di pubblicita previste dalla normativa pro tempore vigente.

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dellart, 122
D.Lgs. 58/1998, il soggetto controllante, le societa controllate e quelle soggette a
comune controllo ai sensi dellart. 93 del D.Lgs. 58/1998, non possono presentare o
concorrere alla presentazione, neppure per interposta persona o societd fiduciaria, di
pit di una sola lista, né possono votare liste diverse ed ognhi candidato potra
presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le adesioni ed i voti espressi in
violazione di tale divieto non saranno attribuitf ad alcuna lista.

Avranno diritto di presentare le liste soltanto i soci che, singolarmente o insieme ad
altri soci presentatori, siano complessivamente titolari di azioni rappresentant
almeno il 2,5% del capitale sociale con diritto di voto nell'assemblea ordinaria,
Ovvero rappresentanti la minor misura eventualmente stabilita da inderogabili
disposizioni di legge o regolamentari.




Unitamente a ciascuna lista, entro 1 termini sopra indicati, dovrannc essere
depositati: _

N le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria
candidatura ed attestano, sotto la propria responsabilitd linesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilita, nonché Vesistenza dei requisiti prescritti per le
relative cariche;

(i) un curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di
clascun candidato con l'eventuale indicazione dell'idoneita dello stesso a qualificarsi
come indipendente.

Dovra inoltre depositarsi, entro il termine previsto dalla disciplina applicabile per la
pubblicazione delle liste da parte della Societa, 'apposita certificazione rilasciata da
un intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante la titolarita, al momento
della presentazione della lista, del numero di azioni necessario alla presentazione
delia stessa.

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono sono
considerate come non presentate.

Al'elezione del Consiglic di Amministrazione si procedera come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero dei voti espiessi vengono tratti,
neli’ordine progressivo con il quale sono indicati nella lista stessa, gli amministratori
da eleggere tranne uno;

b) il restante amministratore & {tratio daiia lista di minoranza che non sia in
aleun modo coilegata, neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o
votato la lista di cui alla lettera &), e che abbia ottenuto il secondo maggior numero
di voti espressi.

Qualora con i candidati eletti con fe modalitd sopra indicate non sia assicurata la
nomina di un numero di Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza
stabiliti per i Sindaci dall'art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998, pari al numero
minimo stabilito dalla legge in relazione al numero complessivo degli Amministratori,
il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che
ha riportato il maggior numero di voti, di cui alla lettera a) del comma che precede,
sara sostituito dal primo candidato indipendente, secondo l'ordine progressivo, non
eletto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato indipendente secondo
l'ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo it numere di voti da ciascuno
ottenuto.

A ftale procedura di sostituzione si fard luogo sino a che il Consiglio di
Amministrazione risulti composto da un numero di componenti in possesso dei
requisiti di cui all’art. 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/1998, pari almeno al minimo
prescritto dala legge.

Qualora infine detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, [a
sostituzione avverra con delibera assunta dal’Assemblea a maggioranza relativa,
previa presentazione di candidature di soggetti in possesso dei citati requisiti.

Nel case in cui venga presentata un’upica lista, o nel caso in cul non venga
presentata alcuna lista, I'Assemblea delibera con le maggioranze di legge, senza
osservare il procedimento sopra previsto. Sono comungue salve diverse e ulteriori

disposizioni previste da inderogabili_norme di legge o regolamentari..... ..
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maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati dallAssemblea, si
provvedera ai sensi dell’art. 2386 c.c. secondo quanto di sequito indicato:




a) il Consiglio di Amministrazione, con deliberazione approvata dal Collegio
Sindacale, nomina i sostituti nell'ambito dei candidati (che siano tuttora eleggibil))
appartenenti alla stessa lista cui appartenevano gli Amministratori cessati, e
I'Assemblea delibera, con le maggioranze di legge, rispettando il medesimo criterio;
b) qualora non residuino dalla predetta lista candidati non eletti in precedenza,
ovvero candidati con i requisiti richiesti, o comunque qualora non sia possibile
rispettare quanto disposto dalla lettera a), il Consiglio di Amministrazione provvede
alla sostituzione, cosi come provvede I'Assemblea, con le maggioranze di legge senza
voto di lista.
In ogni caso il Consigiio di Amministrazione e 'Assemblea procederanno alla nomina
in modo da assicurare la presenza di amministratori indipendenti nel numero
complessivo minimo richiesto dalla normativa pro tempore vigente,
Art. 16
Le deliberazioni dell'Assemblea sono prese per alzata di mano, a meno che un
diverso sistema di votazione venga richiesto da tanti titolari del diritto di voto che
rappresentino non meno della meta delle azioni presenti in Assemblea. Non sono
comunque mai ammesse le votazioni a schede segrete,
Art. 17
L'Assemblea & presieduta dal Presidente def Consiglio di Amministrazione o da chi ne
fa le veci; in mancanza I'Assemblea elegge il proprio Presidente. 1l Presidente &
assistito da un segretario, nominato dall'Assemblea, 0 da un notaioc da esso
Presidente designato e nominato dall'Assemblea e, quando lo ritenga del caso, da
due Scrutatori da lui designati e nominati dal’Assemblea.
1l Presidente dell'Assemblea ha pieni poteri per verificare il diritto di intervento, la
validita delle deleghe e delle procure, la identita degli intervenienti in proprio, per
delega o per procura. E' ammessa, nel rispetto delle previsioni normative e
regolamentari in materia di volta in volta applicabili, la notifica elettronica della
delega per mezzo di posta elettronica da inviarsi all'indirizzo che verra voita a volta
indicato neli'avviso di convocazione dell’assemblea. Per tali operazioni egli puod
avvalersi dell'ausilio di una o pill persone da lui stesso designate anche non
assumenti le funzioni di scrutatore. Il Presidente ha inoltre pieni poteri per accertare
se I'Assemblea & validamente costituita ed in numero legale per deliberare, per
dirigere e regolare la discussione e lo svolgimento dei lavori e per stabilire le
modalita delle votazioni secondo quanto previsto nel presente Statuto, La validita
dell'Assemblea, una volta dichiarata dal Presidente, non pud essere contestata dagii
azionisti, salvo il diritto di impugnazione a norma di legge.
Art. 18
Le deliberazioni assembleari devono constare da verbali sottoscritti dal Presidente e
dal Segretario o da un notaio, verbali che sono trascritti in apposito libro a norma di
legge. Le relative copie ed estratti dei verbali stessi, certificati conformi dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione che & in carica al momento delia loro
produzione o da chi ne fa le veci, fanno piena prova, anche in giudizio, delle
deliberazioni prese dall'Assemblea.

Azioni ed Obbligazioni
Art. 19
Le azioni sono nominative o al portatore nei casi consentiti dalla legge. Possono
essere create, nel limiti di legge, diverse categorie di azioni, anche senza diritto di
vato, differenziate nei diritti ad esse pertinenti.

Art. 20 .
N
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Nel case di compropriet2 di una azione, i diritti dei comproprietari devono essere
esercitati da un rappresentante comune da essi nominato: in mancanza di che oani
alto comunicato dalla Societa ad uno dei comproprietari & efficace nei confronti di
tutti,

Art. 21

Ogni azione & indivisibile. Il possesso di una azione importa piena adesione al
presente Statuto.

Art. 22

La societa pud emettere in ogni tipologia consentita obbligazioni anche convertibili in
azioni sociali.

La competenza ad emettere obbligazioni non convertibili o senza warrant su azioni
sociali di nuova emissione spetta agli amministratori nel rispetto delle forme e degii
adempimenti pubblicitari previsti dalla legge. ‘

Bilancio
Art, 23
L'esercizio sociale si chiude al 30 settembre di ciascun anno.
Art. 24

Il Consiglio, nel corso dell'esercizio ed in quanto lo ritenga opportuno e possibile in
relazione all'andamento economico della Societd, pud deliberare, con il consenso del
Coliegio sindacale, il pagamento di acconti sul dividendo per I'esercizio stesso,
Art. 25
Alia fine di ogni esercizio il Consiglio procede alla redazione di un bilancio sociale a
norma di legge.
Gli utili netti risultanti dal bilancio, previa deduzione del 5% da destinare alla riserva
legale sino a che questa abbia raggiunto un ammontare pari al quinto del capitale
socfale, sono ripartiti agli azionisti, in tutto o In parte secondo quanto viene
deliberato dall'Assemblea.
Nel caso in cui vengano emesse particolari categorie di azioni, le presenti
disposizioni si applicheranno compatibilmente con quanto stabiiito dalla legge e datlo
Statuto relativamente alla distribuzione degli utili pertinenti a ciascuna delle categorie
di azioni.

Sindaci
Art. 26
I Collegio Sindacale & composto da tre sindaci effettivi e due sindaci supplenti. Essi
restano in carica per tre esercizi.
I Sindaci dovranno possedere i requisiti, anche inerenti il limite al cumulo degli
incarichi, previsti dalla vigente normativa, anche regolamentare.
La nomina dei sindaci e la determinazione della loro retribuzione & fatta
dallassemblea a' sensi di legge.
Alla minoranza & riservata I'elezione di un sindaco effettivo e di un supplente, La
nomina del Collegio Sindacale avviene, secondo le procedure di cui ai commi
seguenti, sulla base di liste presentate dagli azionisti nelle quali | candidati sono
elencati mediante un numero progressivo.
La lista, che reca i nominativi, contrassegnati da un numero progressivo, di uno o pil

candidati, indica se la singola candidatura viene_presentata_per la carica di Sindaco _..

effetlivo ovverc per fa carica di sindaco supplente.

Hanno diritto a presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o insieme ad altri,
siano complessivamente titolari di azioni con diritto di voto rappresentanti almeno il
2,5% del capitale sociale con diritto di voto, ovvero rappresentanti la minore



percentuale eventualmente stabilita o richiamata da inderogabili disposizioni di legge
o regolamentari.

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell‘art, 122 del
D.Lgs. 58/1998, il soggetto controllante, le societd controllate e quelle soggette a
comune controllo non possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure
per interposta persona o societd fiduciaria, di piti di una sola lista, né possono votare
liste diverse, ed ogni candidato potrd presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilita. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto non saranno
attribuiti a nessuna lista.

Le liste presentate devono essere depositate presso la sede della societd almeno
venticinque giorni prima di quello fissato per I'assemblea in prima convocazione,
ferme le ulteriori forme di pubblicitd prescritte dalla disciplina anche regolamentare
pro tempore vigente,

Le liste devono essere corredate:

a) dalle informazioni relative allidentitd dei soci che hanno presentato le liste,
con l'indicazione della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta;
b) da una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche

congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa,
attestante 'assenza di rapporti di collegamento quali previsti dalla normativa anche
regolamentare vigente con questi ultimi;

c) da un‘esauriente informativa sulle caratteristiche personali dei candidati,
nonché di una dichiarazione dei medesimi candidati attestante il possesso dei
requisiti previsti dalla legge e della loro accettazione della candidatura, nonché
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti in altre
sacietd,

Dovra inoltre depositarsi, entro il termine previsto daila disciplina applicabile per la
pubblicazione delle liste da parte della Societa, I'apposita certificazione rilasciata da
un intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante ia titolarita, al momento
della presentazione della lista, del numero di azioni necessario alla presentazione
della stessa.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra € considerata come
non presentata.

Alf'elezione dei sindaci si procede come segue:

1. dalla lista che ha ottenuto in assemblea it maggior numero di voti sono tratti, in
base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista, due membri effettivi
ed uno supplente;

2. dalla seconda lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti dopo la
prima lista e che non sia collegata, ai sensi della disciplina anche regolamentare
vigente, neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o votato la lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti, sono tratti, in base allordine progressivo
con il quale sono elencati nella lista, il restante membro effettivo, a cui spetta la
Presidenza del collegio Sindacale ed uno supplente.

Al fini della nomina del Collegio Sindacale di cui al punto 2. del precedente comma,
in caso di parita tra liste, prevale quella presentata dai soci in possesso della
maggiore partecipazione, ovvero, in subordine, dal maggior numero di soci.

Qualora venga presentata una sola lista o nessuna lista risulteranno eletti a Sindaci
effettivi e supplenti tutti i candidati a tal carica indicati nella lista stessa o,
rispettivamente, quelli votati dalfl'assemblea, sempre che essi conseguano la
maggioranza relativa dei voti espressi in assemblea.




Nel caso vengano meno | requisiti normativamente e statutariamente richiesti, il
sindaco decade dalla carica.

In caso di sostituzione di un sindaco, subentra il supplente appartenente alla
medesima lista di quello cessaio.

Resta fermo che 'a Presidenza del Collegio Sindacale rimarra in capo al sindaco di
minocranza.

Quando I'assemblea deve provvedere alla nomina dei Sindaci Effettivi e/o supplenti
necessaria per lintegrazione del Collegio Sindacale s procede come segue: qualora
si debba provvedere alla sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggicranza, la
nomina avviene con votazione a maggioranza relativa senza vincolo di lista; qualora,
invece, occorra sostituire sindaci eletti nella lista di minoranza I'assemblea i
sostituisce con voto a maggioranza relativa, scegliendoli fra i candidati indicati nella
lista di cui faceva parte i} Sindaco da sostituire.

Qualora l'applicazione di tali procedure non consentisse, per qualsiasi ragione, la
sostituzione dei Sindaci designati dalla minoranza, l'assemblea provvedera con
votazione a maggioranza relativa, previa presentazione di candidature da parte di
soci che, da soli o insieme ad altri, siano complessivamente titolari di diritti di voto
rappresentanti almeno la percentuale sopra richiamata in relazione alla procedura
per la presentazione di liste; tuttavia, nell'accertamento dei risultati di quest'ultima
votazione non verranno computati i voti di coloro che, secondo le ultime risultanze
delle comunicazioni rese ai sensi deila vigente discipiina, detengono, anche
indirettamente, ovvero anche congiuntamente con altri soci aderenti ad un patto
parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122 del D.Lgs. 58/1998, la maggioranza relativa
dei voli esercitatile in assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati o
sono assoggettati a comune controllo dei medesimi.

1l Collegio Sindacale pud radunarsi per video o teleconferenza a condizione che tutti i
parfecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione
e di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomentl affrontatl. L'adunanza
si considera tenuta nel luogo in cui si trovano il Presidente e, se nominato, il
segretario.

Art, 27

Nel caso di sciogiimento della Societa I'Assemblea fissa le modalita della liguidazione
e provvede a sensi di legge alla nomina ed eventualmente alla sostituzione di uno o
pitl liquidatori stabilendone i poteri e i compensi.

F.to Romain Camille Zaleski

F.to Carlo Marchetti notaio
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