STUDIO NOTARILE MARCHETT!
Via Agnello n. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

M. 8.800 di rep. N. 4.626 di racc.
Verbale di Assemblea straordinaria

di societa quotata

REPUBBLICA ITALIANA
Lfanno 2012 {duemiladodici)
il giorno 18 {diciotto)
del mese di aprile
in Miiano, nella casa in via Monte di Pietd n. 8.
Avanti a me Carle Marchetti, notalc in Milano, iscritto pres-
so il Collegio MNotarilie di Milano, €& comparsc il signor:
- professor avvocato Giovanni Bazoli, nato a Brescia il 18
dicembre 1932, domiciliato per la carica in Milano, pilazza
Diaz n. 7, della cul identitd persconale io netaic sono certo,
il guale, nella sua qualitd di Presidente del Consiglio di
Amministrazione e nell’interesse della societd per azioni
gquotata

"Mittel S.p.A."Y
con sede 1in Milang, piazza Diaz n. 7, capitale soclale Euro
87.907.017 interamente versato, codice flscale e numerc di i-
scriziene al Reglistro delle Imprese di Miiano: 00742640154,
iscritta al R.E.A. di Milano al n. bZ2Z1°%,
mi chiede di far constare, per la parte stragrdinaria, del~
1'Assemblea straordinaria della societd stessa ‘riunitasi in
Milanc, piazza Belgiciose n. 1, in data
27 marzo 2012
giusta 1favvise d¢i cui infra, per discutere e deliberare
sull'ordine del gileorno pure infra riprodotto.
Bderendo alla richiesta, do atto che il rescconte delle svel-
gimento della predetta BAssemblea, in sede straordinaria, &
guelle di seguito riportato.
*kk

I1 professor Bazoll assume la presidenza dell'Assemblea a
norma dellfart. 17 dello Statuto Soclale e, anzitutto (ore
17,05}, incarica me notalo della redazione del verbale e in-
forma, comunica e d& atto di quantoc segue:
~ & in funzione un impianto di registrazione della presente
Assembiea, allo scopo di facilitare la verbkalizzazicene; gli
intervenuti che vorrannoe intervenire son¢ pertanto pregati di
usufruire del microfonc e di annunciare il propric nome e co-
gnome precisande se presenti in propric o per delega (e, in
tal caso, il delegante};
- 1 dati personali raccolti mediante registrazione, cosi come
in sede di accredite per la partecipazione ai lavori, saranno
trattati al soli fini del regolare svolgimento dell’Assemblea
e per la verbalizzazione;
- 1e date di conveocazione dell’Assemblea sono state comunica-
te, unitamente al calendario degli eventi societari, ai sensi
della regolamentazione vigente, mediante diffusione di speci-
fico comunicato stampa;
- 1'avviso di convecazione contenente 1'cordine del giorno &
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stabo pubblicato sul sito internet deila societd, come previ-
3to dall’art. 125-bls del T.U.F., e sul guotidiane Y“Il Sole
24 Qre" del 15.02.2012, come previsto dallfart. 14 deilo sta-
futo soclale;
- 1’Assemblea si tiene in prima convocazione;
- sono presenti, oltre ad esso Presidente, 1 Consiglieri Ro-
main C. Zaleski (Vice Presidente), Gicrgio Francesﬁbi, Stefa-
ne Gilanotti, Giambattisia Montini, Duccic Regoll, Massimo To-
noni, Enrico Zobele, Giuseppe Pasini ed Ulrich Weiss, assente
giustificato ii Consigliere Giampiero Pesenti; — =
- per il Collegic sindacale, assistone tutti i Sindaci Effet-
tivi franco Dalla Sega {Presidente), Flavio Pizzini e Alfredo
Fossati;

¢ presente il Direttore Generale dr. Maric Raffaele Sponga-
no;
-~ il capitale scciale & di € 87.907.017 interamente sotto-
scritto e versato, suddivise in n. 87.807.017 azioni ordina-
rieg del valore nominale di € 1,00 ciascuna; la socleta, per
1l tramite della contrellata Earchimede S.p.A., detiene nu.
3.5355.9003 azioni proprie, per le quali, ai sensi di legge,
non pud essere esercitato il diritto di voto;
- sono presenti in guesto momento nn. 27 azionisti rappresen-—
tanti in proprioco o per delega n. 44.652.129 azioni, pari al
50,79% del capitale sociale, di cui hanne diritto di voto n.
41.087.128 azioni, pari al 46,75% del capitale sociale;
- l1l'elence degli intervenuti, in propric e per delega, con
l'indicazione del numero dealle rispetiive azioni, sarxa invia-
to alla Consob con l'attestazione della veridicita dello
stasso ed allegato al verbale dell'Assemblea ed & messo a di-
sposizione dei presenti,
Il Presidente, ancora:
- dichiara che & stata effettuata la verifica della rispon-—
denza delle deleghe a norma dell'art. 2372 c.c. e della ulte-
riore disciplina applicabile;
- informa <che sono presentl in Assemblea i rappresentanti
della societd di revisione, dipendenti, collaboratori ed Am-
ministratorl del Gruppe Mittel e di societd collegate per ra-
gloni di servizico e, come risulta dall’elence allegato al
presente verpale, gilornaliistl e analisti finanziari;
-~ avverte inoltre che, ove fosse necessaric, si provvedsara in
seguito alla nomina di uno o pitt scrutateri:
~ segnhala che ad oggi, sulla base delle risultanze del Libro
Soci, integrate dalle comunicazioni ricevute al sensi del-

fart. 120 del T.U. 58/98 e ds altre informazioni a disposi-
zione, la percentuale del capitale sociale posssduta da azio-
nisti con diritteo 43 wvoto in misura superiore al 2% risulta
essere par: al 54,268% per un totale di n. 47.706.000 azioni;
- segnala che 1l'elenco degli azionisti con diritte di wvoto
superiore al 2%, con indicazione per ciascuno di essi del nu-
merc di azioni possedute e della percentuale di possesso del
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capitale soclale, & gquelle di seguito riportato:

-—  CARLO  TRSSARA Z.o.A. n. 13.493.479 &zioni, pari  al
15,350%;

-— FONDARZTONE CASSA DI RISPARMIO DI TRENTO ¥ ROVERETC, .
5,584,204 azioni, pari al 10,303%;

- Ffiparind B,.V., indirettamente tramite ITALMOBLLIARE
S.p.A., n. 8.790.702 azioni, pari al 10%;

—— ISPITUTO ATESING 121 SVILUFFO S.¢.A., n. 7.752.061 azicni,
pari al 8,818%;

-~ Qpera Educazicne {(ristiana, indirettamente tramite LA
SCUGLE S.p.A., n. 3.300.000 azioni, pari al 3,754%;

—- MANULI REALTOR S.r.l., n. 3.022.492 azioni, pari &l 3,438%;
-—- GF Capital S.p.&., n. 1.762.362 azioni, pari al Z,005%;

- dichiara che la Sccietad ha regclarmente espletato nel con-
fronti della Censch gli adempimenti informetivi di cui alla
pelibera 11871/%% e successive modifiche ed integrazieni;

- comunica incltre che:

-- la relazione del Consiglio di Amministrazicone sugli argo-
menti zilfordine del gicrnc dell’RAssemblea  Stracrdinaria &
stata trasmessa a Conscob @ messs a disposiziocne del pubblico
presso  ia sede =ociale, sul sitc internet della societa &
pressc Borsa Italiana il 15.02.20:%2; una copla della predetta
Relazicne si allega al presente szalto "A";

-~ la documentazicne relativa agli argomenti s1l’crdine del
giornc & stata fatta oggette degli adempimenti pubblicitari
contemplati dalla disciplina applicabile; in particolare, 11
fascicelo contenente il oprogetio di bilancie df'esercizio e
consclidate al 30 settembre 2031, con la relazione degli Awm-
ministratori sulla gestiocne, 1'atlestazione del dirigente
preposto alla redazicne del documenti contabili sccietari, la
relazione del Collegic Zindacale e la relazione della societa
di revisione & statoc messc a disposizione del pubblicoe pressc
la s=ede sociale, =sul site internet della scocietd e presso
Borsa Italiana 11 15.82.201Z;

-- i bilanci delle sccieta contrellate e collegate scono stati
depositati presso la sede della socletd nei termini di oul
all’art. 2429, 3° comma, cC.C.;

-- le relazicni del Consiglic di Amministrzzicne afferenti
gii ultericri puntl &ilfordine del gilorno dell’Assemblea Or-
dinaria sono state messe a disposizione del pubbiico pressc
la sede secciale sul sitoe lnternet della societa e presso la
Forsa Italiana in data 15.02.2012;

ww la relazione sul governc sccictaric e gli assetti proprie-
tari relativa zll'esercizic chiusce al 30/9/2010, predisposta
dal Consiglio di Amministrazione, & stata depositata pressc
ia sede scciale, sul sgite internet della scocietd e presso
Borsa Italiana in data 28.01.Z201Z;

-— la relazione concernente la proposta di  autorizzazions
all’acguiste e &alls dispesiziope di azionl proprie & stata
regolarmente inviata alla Conscb in data 15.02.2012 ed ¢ sta-
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ta depositata presso la sode sociale, sul site internet della
societd e presso Borsa ltaliana;

-- wopita di detto materiale 2 a disposizione all’ingresso
delia sala ed & statoe inviato agli azionisti che ne hanno
Fatto richiesta;

- segnala che, per guanto consta z2ila societa, allc stato,
non esistono accordi fra gli azicnisti ai sensi delfart. 122

morsoT
L.t ey

ju

de
- invita gli intervenuti a voler segnalare 1’eventuale caren-
za di legittimazione al voto al Taénsi della vigente normati-
va; na2ssuno intervisne;

=~ ricorda ai presenti che chi si assentasse, anche solo ten-—

0]

poranearente, dovra darne comunicazicne all personse  incari-
cate che sl trovano all'uscila delia sala 2 cld per permelie-
re la regeolarita delleo svolgimento dell'Assemblea = delle o-
perazioni di voto.

Il Presidente guindi:

- dichiara 1'Assemblea wvalidamente costituita in prima convo-
cazione ed atta a deliberare sugll argomenti all'ordine del
giorno che reca:

Parte gtraordinaria

1. FProposta di aumento da 11 a 13 del numero massimo dei

componenti il Consiglio di Amministrazions e conseguente mo-
difica dell’art. 5 comma 1 dello statuto sociale: delibsre
conseguenti

2. Proposta di modifica dell’art, 14 comma 2 delloc statuato
sociale:r delikers conseguenti

Parte ordinaria

{Omissis)

- comunica che non & pervenuta alla socleta alcuna richiesta
di  integrazicne dell’ordine del giorno, ai sensi dell’artc.
126-%is del T.U.F.:

~ precisa inoltre che non sone perzvenuite domands prima
dell’Assemblea &l sensi delifart. 127-ter del T.U.F.;

- ricorda che, al zensi dellfart. 135-undscies del %.0.F., la
societa ha designato Servizio Titeoli J.p.A. gquale soggetto al

quale gli averti diritto potesserc conferire una delega con

H

zstruzionl di veoto su tutte o alcune delle proposte all'ordi-
ne dal giorno; comunica che Servizio Titoli ha ricg
t

2rmine di leagge una delega ed invita 31 designato

ricorrendone i presuppesti, le dichiarazicni prescril
discipiinag vigente.

I1 Presidente passa quindi alla trattzzione

Lhutio propo-

dine del giorne della parte straordinaria ed
clga in via unitaria su antrambi

ne che la discussione si avolyg
gli argomenti, fermo restando che le votazioni avverranno se-
caratamente.

Lfhggembieca unsnime acconsanite =2d 11 Presidente, in merito al
punte i} all’ordine del giorno della parte straordinaria re-
cante Froposta di aumento da 11 a 13 del numerc massimo del
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componenti 11 Consiglie di Amministrazione e conseguente mo-

difica dell’art. 5 comme 1 dello sta sociale: delibere

~ o0
t
a}

t
conseguenti, propone di omettere la lettura della Relazione

del Consiglio di Amminisirazione relativa al presente punto

all'ordine del giorno, poiché la =stessa & stata messa a di-

sposizicne degll azionisti nel tempi e modi precedeniemente

indicati ed i1} fascicole in cul sono riportate le suddette
n

relazionli & stato inviatec a coloro che ne hanno fattoe richie—

sta e consegnato a2 tultli i presenti al momente dellfingressc
in sala.

LfAsserhlea unanime accensente e quindi, su invito del Presgi-
dente, i¢ notale do lettura della proposta di delibera infra
trascritia,

E guindi il Presidente, in meritec al punte 2} all’cordine del
giorno della parte stracrdinariz recante FProposta di meodifica
dellfart. 14 comma 2 dellc statute scciale: delibere conse-
guenti, propone di omettere ta lettura della Relazieone del
Consliglic @i  Amministrazicone relativa al presente  punto
zil'ordine del giorno, poiché la stessa & stata messa a di-
sposizione degli ewicnisti nel templ € modi precedentemente
indicati ed il fascicoio 1n cul sono riportate le suddette
relaziceni & stato inviato a celerc che ne hannc fatto richie-
sta e consegnate & tutul 1 presenti al momento dell’ingresso
in sala.

L/ Asgembliea unanime acconsente ¢ guindi, su invite del Presi-
dente, 1o notaic do letturas della proposta di delibera infra
trascritta; al termine, 11 Presidente dichiara aperta 1la di-
scussicne.

Fabris, chiede guanto sia cosltato 11 servizic del rappresen-
rante deslgnato, anche considerato lo scarso successo di tale
figura. Riferendcsi poi all’avvisce di corvocazlione, chiede
come mail =i sia richiesto di formulare le domande pre assem-—
bleari entro 11 23 marzo, ed esprime dubbil sulla legittimita

di tale indicazicne. Ancora, esprime la propria perplessita

su alcune delle giustific oni  addotte per l'incrementc del
rumere massimo dei Censiglieri. Quanto infine alle modaliita
di convecazicne, ricerda come ben sl farebbe & ripristinare
ropkhligo  di  pubbiicare 1favviso sulla Gazzetia Ufficliale,
molto mence costosa dei guotidiani.

I! Direttore Generale dott. Maric Spongane, =1 invitc del
gidente, precisa che 11 costo del servizil del rappresen-
te designato & di 4.000 eurcs, e che 1'innalzamento del nu-
merc di consiglieri dewve anche leggersi alla iuce della re-

te integrazione con 1l Gruppo Hopa.

Su richiesta del Presidente, io notaio precisec infine che ia
richiesta di anticipare, per seli fini di ccomodita pratica,
le domande pre assembleari viene considerata legittima, e co-
me, in ogni casc, le domande tardive sarehbe state ugualmente
tenute in censiderazicone.

Nessun altro chiedende la parcla, il Presidente:
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~ dichiara chiusa la discussione;

- informa c¢he sono presenti in guesto momento n. 30 azionisti
rappresentanti in propric o per delega n. 55.344.077 azioni,
pari al 42,5%6% del capitale socizle, di cul harnno diritte di
vote n. 51.789.074 azioni, pari al 58,91% gdel capitale socia-
le;

- pone in wvotazlone per alzata di mano (ore 17,23} la propo-

sta di delibera relativa al primo punto dell'ordine del gior-

no di cul & stata data lettura e vl trascritra:
"L’assemblea straordifiaria di Mittel 5.p.A.

delibera
1. di modificare il primo comma dell’art. &5 (cingue) dello
Statuto Soclale come segue:;
“La Societa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione
composto da non mene di 5 e da non piu i 13 membri anche non
socl. "
2. di dare mandato ail legalil rappresentanti pro tempore, in
via tra loro disgiunta, a dare =secuzione a quantc scpra de-
liberato, nonché ad apportare al testo del verbale ed allega-
to statutc tutte ls2 modifiche non scostanziali eventualmente
richieste dalle competenti autorita anche per l7iscrizicne
nel Registro delle Imprese",
L7 Assemplea approva a magghioranza.
Contrarie n. 47 azioni ({Fabris in proprio per 44 azioni; BSer-
vizio Titoll S.p.A. in persona di Contessolto auale Rapore-
sentante Designato al gensi dell’fart. 135-undecies del T.U.F.
per delega di Zola per n. 3 azionil.
Astenutes n. 1.762.36Z azicni (Wanni per delsga di G Capital
S.p.ALY.
Favorewveoil le rimanenti n. 50.026.66h azionl intervenute.
Il Presidente prociama il risulitato =, invariati i presenti,
pone 1in wvotazione per alzata di msno (ore 17,Z9%) la proposta

di deliberaz relativa al secondo punto dell’ordine del glorno

di cui & stata data lettura e guil trascritta:
"L'asgemblea stracrdinaria di Mittel 5.p.A.

delibera
I. di modificare il secondo comma d=ll’ art. 14 (guattordici)
dello Statuteo Socliale come segue:
"Lfavviso di convocazione deve sssere pubblicato nei termini
di legge sul sito internet dells seocietd nonché con le allre
modalita previste dalla normativa, anche regolamentare, vi-
gents, nonché gnoeora, ove necessario per disposizione indero-
gabile o deciso dagli amministratori, su un guotidianco a dif-
fusione nazicnale e pud prevedsre in sede straordinaria anche
una terza convocazione., )y
Z. di dare mandato ai legall rappresentantl pro rempore, 1in
via tra loro disgiunta, a dare esecuzicne a guanbto sopra de-
liberato, nonché ad apportarse al testo del verbale ed allega-
to statutc tutte lIe modifiche non sostanziali eventualmente
richieste dalle competenti autoritd anche per 17iscrizione
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nel Registroc delle Imprese'.

L'hssembica approva & maggloranza.

Contrarie n. 3 azioni (Servizic Titoll 8.p.A. in persona di
=

Contessotte guale Rappresentante Designato ai zensi dell’art.
i

o
135-undecies del T.U.F. per delega di Zela).
Astenute n. 1,762.362 azionli (Nanni per delega di GE Capital
S.p.Al).
Favoreveii le rimanenti n. 50.026.709 azioni intervenute,
Il  Presidente proclama 1l risultato e, esaurigghﬂ%fgsame
dell’ordine del giorno della parte straocrdinaria, passa =1
trattare la parte ordinariaz delle stessc, oggetito di separata
verbhalizzazione, alie cre 17,30 (diciassetite e trental.
* %%

Il Comparente mi chiede l'ailegazicne al pressnte verbale de-
gli uitericri documenti che seguono:
- statute scciale che tiene contoe di guante sopra deliberato,
che & presente si allega sotic "B";
- elenco nominativo degll intervenuti in Assemblies, che al
presente si allega sctiLoe "C".

Del

presente ho dato lettura al comparente, che lo approva ¢ con
me sottoscrive =z2ile ore 14,00, omessa per sus espressa vo-
lontd la lettura degii allegati.

Consta

dl quattro fogl:i scrittl con mezzi meccanicli da perscna di
mia fiducia e completatl di mic pugnoe per pagine tredici e
sin qui della quattordicesima.

F.to Giovanni Bazoli

.to Cario Marchettl notalo
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Assemblea degli Azionisti
27 marzo 2012 {1 °convocazione)
3 aprile 2012 {2° convocazione)

10 aprile 2012 {3° convocazione)

Relazioni sulle materie ali'ordine del giorno




Relazioni del Consiglio di Amministrazione

sulle proposte concernenti le materie poste all’ordine del gioro dell’ Assemblea Straordinaria

Signori Azionisti,
siete stati convocati in assemblea straordinaria per deliberare in merito ai seguenti argomenti:
* Proposta di aumento da 11 a 13 del numerc massimo dei componenti if Consiglio di
Amministrazione e conseguente modifica dellart. 5 comma 1 dello staluto sociale; delibere
conseguenti

» Proposta di modifica deil'ant. 14 comma 2 dello statuto sociale: delibere conseguenti

Proposta di aumento da 11 a 13 del numero massimo dei componenti ii Consiglio di
Amministrazione e conseguente modifica dell’arf. 5 comma 1 delio statuto sociale: delibere
conseguenti

Signori Azionisti,
per effetta dell'entrata in vigore delia legge 12 luglio 2011 n. 120 che imporra lapplicazione delle quote di
genere a decorrere dal primo rinnovo degli organi di amministrazione e controllo trascorso un anno dalla
entrata in vigore della legge stessa, ed in considerazione delta prossima scadenza per compiuto mandato
del consiglio di amministrazione della Vostra societa, si rende opportuno prevedere un alargamento detla
_composizione del consiglio di amministrazione.
Vi ricordiamo che Fattuale formulazione dellart. 5 dello statuto sociale prevede che il consiglio di
amministrazione risuiti compostoe da un minimo di 5 ad un massime di 11 membri.
.'-S'i éggnala, infine, che, ove approvata, della nuova determinazione assunta potrete tener conto in sede di
. homina del nuovo Consiglio di Amministrazione.

Vi proponiamo di modificare Far. 5 come segue:

TESTO ATTUALE TESTO PROPOSTO

Art. 5 Art. 5

Lta Societd & amministrata da un Consiglio di | La Societx & amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto da non meno di 5 e da * Amministrazione composto da non meno di 5 e da
non pil di 11 membri anche non soci. non pit di 13 membri anche non soci.

Si precisa che la medifica statutaria proposta non rientra nelle fattispecie di cui allart. 2437 c.c. afferente il
diritto di recessc esercitabile dai soci,

Milano, 14 febbraio 2012
p. Il Consiglio di Amministrazione
I Presidente
{Prof. Avv. Giovanni Bazoli}
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Proposta di modifica deli’art. 14 comma 2 dello statuto sociale: delibere conseguenti

Signori Azionist,

per consentire maggior efficacia nelle modalita di convocazione dellassemblea degli azionisti, Vi
proponiamo di modificare I'art. 14, comma 2 come segue: '

TESTO ATTUALE

TESTO PROPOSTO

Art. 14

L’ awviso di convocazione deve essere pubblicato
nei termini di legge sul sito internet delia societa
nonché con le altre modalita previste dalla
normativa, anche regolamentare, vigente, nonché
ancora, ove necessaric per  disposizione
inderogabite ¢ deciso dagii amministratori, sul
quotidiano “¥ Sole 24 Ore” e pud prevedere in sede

straordinaria anche una terza convocazione,

Art. 14
L’ avviso di convocazione deve essere pubblicato
nel termini di legge sul sito internet della societa
nonché con le alre modalith previste dalla
normativa, anche regolamentare, vigente, nonché
ancora, O©ve necessario  per  disposizione
inderogabile © deciso dagii amministratori, su un
quotidiano a diffusione nazionale e pud prevedere
in sede siraordinaria

anche una terza

convacazione,

Si precisa che la modifica statutaria proposta non rientra nelie fattispecie di cui alart. 2437 c.c. afferente il

diritto di recesso esercitabile dai soci.
Milano, 14 febbraio 2012
p. l Consiglio di Amministrazione

Il Presidente
(Prof. Avv. Giovanni Bazoli)
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Allegato "C" al n. 8.900/4.626 di rep.

MITTEL 5.p.A.
STATUTO

Oggetto, Sede, Capitale e Durata della Societa

Art. 1

La Societd costituita a Milano con atto 8 giugno 1885 a regito del Notaio Antonio

Lazzati, gia denominata “Societd Ifaliana per le Strade Ferrate del Mediterraneo” e

successivamente “Mittel Societa Industriale Mediterranea S.p.A." o, in forma. , ..

abbreviata, “Mittel S.p.A.” assume la denominazione di “MITTEL S.p.A."

Essa ha per oggetto:

a) l'assunzione di partecipazioni ed interessenze, sotto qualsiasi forma, in societa,
enti, consorzi, compresi quelli aventi lo scopo di agevolare il risanamento
finanziario delle imprese, od associazioni, italiani ed esteri;

b) it finanziamento, il coordinamento tecnico, finanziario e gestionale di societa, enti,
consorzi od associazioni italiani ed esteri;

¢} fa compravendita, i possesso, la permuta, la gestione e it collocamento,
direttamente o mediante partecipazione a sindacati e ad appositi consorzi, di titoli
pubblici e privati, italiani ed esteri;

d) la compravendita, la permuta, la locazione, l'intermediazione e {amministrazione
di immobili;

e) la locazione finanziaria di beni mobili ed immobili;

f) l'esercizio di attivitd di progettazione e costruzione di opere e di impianti.

Nel'ambito dell'oggetto sociale sopra delineato la Societa pud compiere ogni altra

operazione necessaria ed utile per i raggiungimento dei fini sociali, ivi comprese: ia

prestazione di fidejussioni, avalli e garanzie in genere, sia personali sia reali.

E' tassativamente esclusa la raccolta del risparmio fra il pubblico ed ogni attivita

riservata per legge.

Le attivita di concessione di finanziamenti, di coliocamento di titoli pubblici e privati e

di locazione finanziaria di beni mobili ed immobili pud essere esercitata

esclusivamente nell’'ambito del Gruppo di appartenenza.

Art. 2

La Societa ha sede in Milano.

Possono essere istituite @ soppresse succursali, agenzie ed uffici sia amministrativi

che di rappresentanza in Htalia e all'estero.

Art, 3

Ii capitale sociale & di Eurc 87.907.017 diviso in n. 87.907.017 azioni da nominafi

Euro 1 cadauna.

Art. 4

La durata della Societa é stabilita sino al 31 dicembre 2020.

Amministrazione e Direzione

Art. 5

La Societd &€ amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da nen

meno di 5 e da non pil di 13 membri anche non soci.

L'Assemblea stabilisce entro i fimiti suddetti e fino 2 nuova diversa deliberazione il

numerc det componenti it Consiglio.

Gli Amministratori devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa pro

tempore vigente; di essi un numero minimo corrispondente al minimo previsto dalla
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normativa medesima deve pessedere { requisiti di indipendenza di cui all’art. 148,

comma 3, def D.Lgs, 58/1998, cosi come richiamato dall‘art. 147 ter, comma 4.

I venir meno dei requisiti determina la decadenza dell’Amministratore. Ii venir meno

del requisito di indipendenza quale sopra definito in capo ad un Amministratore non

ne determina la decadenza qualora i reguisiti permangano in capo al numero minimo

di amministratori che, secondo la vigente normativa, devono essere in possesso di

tale requisito.

Art. 6

I Consiglieri di Amministrazione durano in carica per tre esercizi, scadono afla data
1

f, 7 .
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della loro carica e sono rieleggibili. ~
Art. 7

I Consiglio provvede a norma di legge e del presente statuto afla sostituzione degli
Amministratori venuti a mancare nei corso dell'esercizio.

Qualora per dimissioni o aitre cause venisse a mancare la maggioranza degli
Amministratori, intero Consiglio di Amministrazione si intenderad decadute e dovra
essere convocata 'Assemblea per provvedere afla nomina def Consiglio stesso.

Art. 8

Ii Consiglic di Amministrazione nomina nel propric seno un Presidente e pud
nominare uno o pitt Vice-Presidenti.

Essi durano in carica per tutto if loro mandato consiliare.

In case di nomina di pill Vice-Presidenti i Consiglio, al momento della nomina,
defiberera l'ordine con il quale essi rappresenteranno il Presidente in caso di sua
assenza o impedimento. ta firma del Vice-Presidente fa prova dellassenza o
impedimento del Presidente o dell'altro/degli aitri Vice-Presidente/i.

In assenza de! Presidente e dei Vice-Presidenti, il Consigliere pit anziano di eta ne fa
le veci.

Il Consiglio nomina pure il proprio Segretario, che pud essere anche persona
estranea al Consiglio stesso, determinandone la retribuzione.

Art. 9

1l Consiglio di Amministrazione & convocato, quante volte occorra, dal Presidente o
da chi ne fa le veci. Deve essere convocato quando ne venga fatta la domanda
scritta alla Presidenza da un Consigliere di Amministrazione, o daf Direttore generale,
o da un Sindaco, comunque a' sensi e nei casi di legge.

La convocazione del Consiglio di Amministrazione e fatta con lettera da spedirsi
almeno 5 giorni prima dell'adunanza e, nei casi di urgenza, con telegramma o con
telefax ¢ con messagaio di posta elettronica da spedirsi almeno due giorni prima.

E' ammessa la possibilitd per | partecipanti alla riunione del Consiglio di
Amministrazione di  intervenire a distanza mediante ‘teleconferenza o
videoconferenza.

In tal caso:

- devone essere assicurate, comungue:

1. {a individuazione di tutti i partecipant! in ciascun punto del collegamento;

2. la possibilita per ciascuno dei partecipanti di intervenire, di esprimere oralmente
it propric avviso, di visionare, ricevere o lrasmettere tutta la documentazione,
nonché la contestualita dell'esame e della deliberazione;

- la riunione del Consiglio di Amministrazione si considera tenuta nel fuogo in cui si
devono trovare, simultaneamente, il Presidente ed il Segretario.



GH Amministratori riferiscono, in occasicne delle riunioni del Consiglic o del Comitato
Esecutivo od anche direttamente, tempestivamente e comunque con periodicita
almeno trimestrale, al Cotlegio Sindacale suli'attivita svolta e sulle operazioni di
maggior rilievo economico, finanziario e patrimeniale effettuate dalla Societa o dalle
societa controflate; in  particolare riferiscono sulle operazioni nelle quali gli
amministratori abbiano un interesse proprio ¢ per conto di ferzi o che siano
influenzate dal soggetto, se sussiste, che esercita attivita di direzione e
coordinamento.

Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatoric del Collegio Sindacate,
nomina e revoca il Dirigente preposto alla redazione dei documenti gontabili societari
di cui allart, 154 bis del D.Lgs. 58/1998 e successive modifiche ed integrazioni € ne
determina il compenso. Ii Dirigente preposto aila redazione dei documenti contabili
societari deve possedere oltre ai requisiti di onorabilitd prescritti dalla normativa
vigente per coloro che svoigono funzioni di amministrazione e direzione, requisiti di
professionalita caratterizzati da specifica competenza in materia amministrativa e
contabile. Tale competenza, da accertarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve essere acquisita attraverso esperienze di favoro in posizione
di adeguata responsabilita per un congruo periodo di tempo.

Art, 10

Per la validita delle deliberazioni def Consiglio di Amministrazione e richiesta la
presenza effettiva delia maggioranza dei membri che lo compongono.

Le deliberazioni si prendonc a maggioranza di voti. In caso di parita, prevale il voto
di chi presiede.

Art. 11

La rappresentanza della societa di fronte a terzi ed in giudizio spetta al Presidente e,
se nominati, ai Vice-Presidenti.

Cltre ai poteri loro eventualmente conferiti dal Consiglio di Amministrazione, &
Presidente e, quando nominati, & Vice-Presidenti spettano in ogni caso il potere di
promuovere azioni, di costituire la Societa in giudizio, di fare opposizioni a ricorsi e
ingiunzioni, di esperire ogni azione e rimedio per la tutela dei diritti e degli interessi
delia Societd, in sede di giurisdizione ordinaria, amministrativa, costituzionale e
tributaria, per ogni stato e grade, nominande all'uopo avvocati, procuratori e periti,

Il Consiglio di Amministrazione pué delegare, nei limiti di legge e del presente
statuto, parte dei propri poteri oltre che at Presidente e ai Vice-Presidenti, anche ad
altri consiglieri, sia per I'espletamento di particolari incarichi, sia per la gestione in
generale, procedendo in quest'ultimo caso alla nomina di uno o pili Amministratori
Delegati.

A questi compete la rappresentanza sociale nei fimitl dei poteri joro delegati dal
Consiglio di Amministrazione.

1l Consiglio di Amministrazione puo altresi nominare un Direttore Generale e puo
delegare allo stesso ia gestione operativa della societa, in armonia con gli indirizzi
generali di gestione fissati dal Consiglio stesso.

Il Consiglio di Amministrazione potrd nominare anche un Comitato Esecutivo del
quale stabilira, al'atto defla nomina, # numeroc dei componenti, le attribuzioni e le
modalitd di funzionamento.

Il Comitato Esecutivo pud riunirsi per teleconferenza o videoconferenza a norma di
quanto previsto dall'art, 9.

Il Consiglio di Amministrazione puo altresi delegare parte dei propri poteri a persone
estranee al Consiglio di amministrazione stesso, legate o meno alla Societa da
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rapporti di lavoro subordinato, nominando direttori, procuratori e mandatari per
determinati atti o categorie di atti.
Gl organi delegati sono tenuti a riferire al Consiglio di Amministrazione ed al Collegio
Sindacale con cadenza almeno trimestrale.
Art, 12
Al Consiglio di Amministrazione € conferito il pil ampio mandate per
l'amministrazione ordinaria e straordinaria della societa.
Esso provvede a tutto cid che non e espressamente riservato dalla legge alla
competenza deli‘assemblea generale.
Al Consiglio di Amministrazione sono aftribuite inoltre, nel rispatio dell’art, 2436 c.¢,,
le seguenti competenze:

- la delibera di fusione e di scissione di cui agli artt. 2505, 2505 bis anche

quali richiamati dall'art. 2506 ter, ultimo comma, c.c,;

- [istituzione o soppressione di sedi secondarie;

- Ilindicazione di quali amministratori abbiano la rappresentanza della societa;

- la riduzione del capitale sociale in caso di recesso del socio;

- ladeguamento dello statuto sociale a disposizioni normative;

- il trasferimento della sede sociale in altro comune del territorio nazionale,
Art. 13
Le funzioni degli Amministratori sono retribuite con assegno da stabilirsi
annualmente dall'Assemblea ordinaria olfre il rimborso delle spese. In mancanza di
proposte di variazioni 'assegno rimane quello determinato dalla precedente
assembiea.

Assemblee

Art. 14
L'assemblea pud aver luogo anche fuori dal Comune ove si trova la sede sociale
purché in Italia.
L'avviso di convocazione deve essere pubblicato nei termini di legge sul sito internet
della societd nonché con le alire modalita previste dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, nonché ancora, ove necessario per disposizione inderogabile
o deciso dagli amministratori, su un quotidiano a diffusione nazionale e pud
prevedere in sede straordinaria anche una terza convocazione.
Il diritto di intervento e la rappresentanza in assemblea sono regolati dalla legge, con
fa precisazione che per lintervento in assemblea deve pervenire alla Societa, entro ia
fine del terzo giorno di mercato aperto precedente la riunione, la comunicazione
rilasciata dagii intermediari che ne hanno facolta, attestante il relative possesso
azionario sulla base delle evidenze relative al termine della giornata contabile del
settimo giorno di mercato aperto precedente la data fissata per 'Assemblea in prima
convocazione. Resta tuttavia ferma la legittimazione allintervento e al voto qualora
fa comunicazione sia pervenuta alla Societd oltre i predetti termini purché entro
Vinizio dei lavori assembleari della singola convocazione. L'assemblea ordinaria si
riunisce conwnque ogni anno entro centoventt giorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale o al massime entro centoottanta giorni dalla stessa quando, a giudizio del
Consiglio di Amministrazione e ricorrendo le condizioni di legge, particolari esigenze
lo richiedano.
Art. 15
Le deliberazioni delf'Assemblea ordinaria e straordinaria sono valide se prese con le
presenze e le maggioranze stabilite dalla fegge.,



Quando la legge non dispone diversamente, esse, qualungue sia la parte di capitale
rappresentata dagli intervenuti, sono prese a maggioranza assolita dei voti
escludendosi dal computo le azioni dei titolari dei diritt! di voto astenuti.

I titolari dei diritti di voto che, anche congiuntamente, rappresentino almenc un
guarantesimo del capitale sociale possono chiedere, entre  1G giorni dalla
pubblicazione dell'avviso di convocazione deli'assembiea, Yintegrazione dell'elenco
delle materie da trattare, indicando nella domanda gli argomenti da essi proposti. Il
termine € ridottc a 5 giorni nel caso di convocazione ai sensi degli articoli 125bis,
comma 3, e 104, comma 2, del D. Lgs. 58/98 e successive modificazioni.

Delie integrazioni all'elenco delle materie_che. lassemblea dovra trattare a seguito
delle richieste di cui al presente articolo € data notizia, nelle stesse forme prescritte
per la pubblicazione delavviso di convocazione, almeno 15 giorni prima di quelic
fissato per lassemblea. I termine & ridottc a 7 giorni nel caso di assemblea
convocata al sensi dell’art. 104, comma 2, del D. Lgs. 58/98 e successive
medificazioni. L'integrazione deli’elenco delle materie da trattare non & ammessa per
gli argomenti sui quali lassemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli
amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione da essi predisposta. I
seci che richiedone lintegrazione dell’ordine del giorno predispongono e consegnano
una apposita relazione nei termini e secondo i modi previsti dalla vigente disciplina.
La nomina del Consiglio di Amministrazione avverra sulla base di liste presentate dai
soci secondo le modalith di seguito specificate, nelle quali i candidati dovrannc
essere elencati mediante un numero progressivo.

Le liste presentate dai sedi, sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno essere
depositate presso la sede della societs, a disposizione di chiungue ne faccia richiesta,
almeno 25 giorni prima delfassembiea in prima convocazione € saranno soggette
alle altre forme di pubblicita previste dalla normativa pro tempore vigente.

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dellart. 122
D.Lgs. 58/1998, il soggetto controllante, le societa controllate e quelie soggette a
comune controlio al sensi dell’art. 93 del D.Lgs. 58/1998, non possono presentare o
concorrere alla presentazione, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, di
piti di una sola lista, né possono votare liste diverse ed ogni candidato potra
presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le adesioni ed i voti espressi in
violazione di tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista.

Avranno diritto di presentare le fiste soltanto i soci che, singolarmente o insieme ad
altri soci presentatori, siano complessivamente titolari di azieni rappresentanti
almeno il 2,5% del capitale sociale con diritto di voto nell'assemblea ordinaria,
ovvero rappresentanti la minor misura eventualmente stabilita da inderogabili
disposizioni di legge o regelamentari.

Unikamente a ciascuna lista, entro i termini sopra indicati, dovranno essere
depositati:

(i} le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria
candidatura ed attestano, sotto fa propria responsabilita {'inesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilitd, nonché l'esistenza dei requisiti prescritti per le
relative cariche;

(if) un curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionafi di
ciascun candidato con Feventuale indicazione dellidoneita dello stesso a qualificarsi
come indipendente.

Povra incitre depositarsi, entro il termine previsto dalla disciplina applicabile per la
pubbiicazione delle liste da parte defla Societa, I'apposita certificazione rilasciata da
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un intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante ia titolarita, al momento
della presentazione defia lista, del numero di azioni necessario alla presentazione
della stessa.
te liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono sono
considerate come non presentate,
All’elezione del Consiglio di Amministrazione si procederd come segue:
a) dalla fista che ha ottenuto il maggior numero dei voti espressi vengono tratti,
nefl’ordine progressivo con it quale sono indicati neila lista stessa, gli amministratori
da eleggere tranne uno; _

. il restante amministratore & tratto dalla lista di minoranza che non sia in

" icun modo collegata, neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o

votato la lista di cui alla lettera a), e che abbia ottenuto il secondo maggior numero
di voti espressi.
Qualora con i candidati eletti con le modalitd sopra indicate non sia assicurata la
nomina di un numero di Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza
stabiliti per i Sindaci dalfart, 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998, pari al numero
minimo stabilito dalla legge in relazione al numero complessivo degli Amministratori,
il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che
ha riportato it maggior numero di voti, di cui alla lettera a) del comma che precede,
sara sostituito dal primo candidato indipendente, secondo lordine progressivo, non
eletto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato indipendente secondo
F'ordine progressive non eletto delle altre liste, secondo il numero di voti da ciascuno
ottenuto.
A tale procedura di sostituzione si fara juogo sino a che il Consiglio di
Amministrazione risulti composto da un numero di componenti in possesso dei
requisiti di cui aliart. 148, comma 3, del D. Lgs. n. 58/1998, pari almeno al minimo
prescritto dalla legge. .
Qualora infine detta procedura non assicuri il risuftato da ultimo indicato, la
sostituzione avverra con delibera assunta dall’Assemblea a maggioranza relativa,
previa presentazione di candidature di soggetti in possesso dei citati requisiti.
Nel caso in cui venga presentata un'unica lista, o nel caso in cui non venga
presentata alcuna lista, 'Assemblea delibera con le maggicranze di legge, senza
osservare il procedimento sopra previsto. Sono comunque salve diverse e ulteriori
disposizioni previste da inderogablli norme di legge o regolamentari.
Se nel corso defi'esercizio vengono a mancare uno o pit Amministratori, purché la
maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati dal’Assembiea, si
provvedera ai sensi del'art. 2386 c.c. secondo quanto di seguito indicato:
a) it Consiglio di Amministrazione, con deliberazione approvata dal Coliegio
Sindacale, nomina i sostituti nelambito dei candidati (che siano tuttora eleggibili}
appartenenti alla stessa lista cui appartenevano gli Amministratori cessati, e
I'Assembiea delibera, con le maggioranze di legge, rispettando il medesimo criterio;
D} qualora non residuino dalla predetta lista candidati non eletti in precedenza,
ovvero candidati con | requisiti richiesti, o comunque qualora non sia possibile
rispettare quanto disposto dalla lettera a), il Consiglic di Amministrazione provvede
alla sostituzione, cosi come provvede 'Assemblea, con le maggioranze di legge senza
voto di lista.
In ogni caso it Consiglio di Amministrazione e I'Assemblea procederannc alia nomina
in modo da assicurare la presenza di amministratori indipendenti nel numero
complessivo minimo richiesto dalla normativa pro tempore vigente.

-



Art, 16
Le deliberazioni dell'Assemblea sono prese per alzata di mano, a meno che un
diverso sistema di votazione venga richiesto da tanti ttolari del diritto di voto che
rappresentino non meno delia meta delle azioni presenti in Assembiea. Non sono
comunque mai ammesse le votazioni a schede segrete.
Art. 17
L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione ¢ da chi ne
fa le veci; in mancanza I'Assemblea elegge il proprio Presidente. Il Presidente e
assistito da un segretaric, nominato dalf'Assemblea, o da un notalo da esso
Presidente designato e.pominato dall'Assemblea e, quando o ritenga del caso, da
due Scrutatori da Iui designati € nominati dali’Assemblea.
Il Presidente dell’Assembiea ha pieni poteri per verificare il diritto di intervento, la
validita delle deleghe e delle procure, la identitd degli intervenienti in proprio, per
delega o per procura. E' ammessa, nel rispetio delle previsioni normative e
regolamentari in materia di volta in voita applicabili, la notifica elettronica delia
delega per mezzo di posta elettronica da inviarsi ali'indirizzo che verra volta a volta
indicato nelfavviso di convocazione dell'assemblea. Per tali operazioni egli pud
awvalersi dell'ausfio di una o piu persone da iui stesso designate anche non
assumenti le funzioni di scrutatore, Il Presidente ha inoltre pieni poteri per accertare
se ['Assemblea é validamente costituita ed in numero legale per deliberare, per
dirigere e regolare la discussione e lo svolgimento dei laveri e per stabilire le
modalita delie votazioni secondo quanto previsto nel presente Statuto. La validita
dell'Assemblea, una volta dichiarata dal Presidente, non pud essere contestata dagli
azionisti, salvo it diritto di impugnaziene a norma di legge.
Art. 18
Le deliberazioni assembleari devono constare da verbali sottoscritti dal Presidente e
dal Segretario ¢ da un notaio, verbali che sono trascritti in apposito libro a norma di
legge. Le relative copie ed estratti dei verbali stessi, certificati conformi dal
Presidente dei Consiglio di Amministrazione che e in carica al momento della loro
produzione o da chi ne fa le veci, fanno piena prova, anche in giudizio, delle
deliberazioni prese dall’Assemblea.

Azioni ed Obbligazioni
Art. 19
Le azioni sono nominative o al portatore nei casi consentiti dalla legge. Possono
essere create, nei limiti di legge, diverse categorie di azioni, anche senza diritto di
voto, differenziate nei diritti ad esse pertinenti.
Art. 20
Nel caso di comproprieta di una azione, i diritti dei comproprietari devono essere
esercitati da un rappresentante comune da essi nominato: in mancanza di che ogni
atto comunicato dalla Societa ad uno dei comproprietari e efficace nei confronti di
tutth,
Art. 21
Ogni azione & indivisibile. Il possesso di una azione importa piena adesione al
presente Statuto,
Art. 22 _
La societa pud emettere in ogni tipologia consentita obbligazioni anche convertibili in
azioni sociali.
ta competenza ad emettere obbligazioni non convertibili 0o senza warrant su azioni
sociali di nuova emissione spetta agli amministrator! nel rispetio delle forme e degii
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adempimenti pubblicitari previsti dalla legge.

Bilancio
Art. 23
L'esercizio sociale si chiude al 30 settembre di ciascun anno.
Art. 24

Il Consiglio, nel corso dell'esercizio ed in guanto lo ritenga opportuno e possibile in
relazione zll'andamento economico della Societa, pud deliberare, con il consenso del
Collegio sindacale, il pagamento di acconti sul dividendo per Fesercizio stesso.

Art. 25

Alla fine di ogni esercizio #f Consiglic procede alla redazione di un bilancic sociale a
norma di legge.
Gli utili netti risultanti dal bitancio, previa deduzione del 5% da destinare alia riserva
legaie sino a che questa abbia raggiunto un ammontare pari al guinto det capitale
sociale, sono ripartiti agli azionisti, in tutto o in parte secondc guanto viene
deliberato dall'Assemblea.
Nel caso in cui vengano emesse parficolari categorie di azioni, le present
disposizioni si applicheranno compatibilmente con quanto stabilito dalla iegge e dallo
Statuto relativamente alia distribuzione degli utili pertinent a ciascuna delle categorie
di azioni.

Sindaci
Art. 26
Il Coilegio Sindacale & composte da tre sindaci effettivi e due sindaci supplenti. Essi
restano in carica per tre esercizi.
I Sindaci dovranno possedere i requisiti, anche inerenti il limite al cumulo degli
incarichi, previsti dalla vigente normativa, anche regolamentare,
La nomina dei sindaci e la determinazione della loro retribuzione & fatta
dall'assemblea a' sensi di legge.
Alla minoranza e riservata l'elezione di un sindaco effettivo e di un supplente. La
nomina del Collegio Sindacale avviene, secondo fe procedure di cui ai commi
seguenti, sulla base di liste presentate dagli azionisti nelie quali { candidati seno
elencati mediante un numero progressivo.
La lista, che reca i nominativi, contrassegnati da un numero progressivo, di uno o pil
candidat}, indica se la singola candidatura viene presentata per la carica di Sindaco
effettivo ovvero per la carica di sindaco supplente,
Hanno diritto & presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o insieme ad altri,
siano complessivamente titolari di azioni con diritto di voto rappresentanti almeno |l
2,5% del capitale scciale con diritto di voto, ovvero rappresentanti la minore
percentuale eventualmente stabilita o richiamata da inderogabili disposizioni di legge
o0 regolamentari.
Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi delfart. 122 del
D.Lgs. 58/1998, il soggetto controliante, le societa controllate e quelle soggette a
comune controfio non possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure
per interposta persona o societa fiduciaria, di pitl di una sola lista, né possono votare
liste diverse, ed ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilita. Le adesioni ed | voti espressi in violazione di tale divieto non saranio
attribuiti a nessuna lista.
Le fiste presentate devono essere depositate presso la sede della societa almeno
venticingue giorni prima di guelio fissato per l'assemblea in prima convocazione,



ferme le ulteriori forme di pubblicita prescritte dalla disciplina anche regolamentare
pro tempore vigente.
Le liste devono essere corredate:

a) dalle informazioni relative all'identita dei soci che hanno presentato le liste,
con ¥indicazione delia percentuale di partecipazione complessivamente detenuts;
b} da una dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, anche

congiuntamente, una partecipazione di controlio o di maggioranza relativa,
attestante I'assenza di rapporti di collegamento quali previsti dalla normativa anche
regolamentare vigente con questi ultimi;

nonché di una dichiarazione dei medesimi candidati attestante il possesso dei
requisiti previsti dalla legge e della loro accetiazione deila candidatura, nonche
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controlio eventualmente ricoperti in altre
societa.

Dovra inoltre depositarsi, entro # termine previsto dalla disciplina applicahile per la
pubblicazione delle liste da parte delia Societa, 'apposita certificazione rilasciata da
un intermediario abilitato ai sensi di legge comprovante la titolarita, al momento
deila presentazione delia lista, del numero di azioni necessarie alla presentazione
della stessa.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra & considerata come
non presentata.

All'elezione dei sindaci si procede come segue:

1. dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti sono tratli, in
base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nella fista, due membhri effettivi
ed uno suppiente;

2. dalla seconda lista che ha ofttenuto in assemblea il maggior numero di voti dopo ia
prima lista e che non sia collegata, ai sensi delia disciplina anche regolamentare
vigente, neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o votato la lista
che ha ottenute il maggior numero di voti, sono tratti, in base al'ordine progressivo
con il quale sono elencati nella lista, il restante membro effettivo, a cui spetta la
Presidenza del collegio Sindacaie ed unc supplente.

Ai fini della nomina del Collegio Sindacale di cui al punto 2. del precedente comma,
in caso di parita tra liste, prevale quella presentata dai soci in possesso delia
maggiore partecipazione, ovvero, in subordine, dal maggior numero di soci.

Qualora venga presenfata una sola lista o nessuna lista risulteranno eletti a Sindaci
effettivi e supplenti tutti i candidati a tal carica indicati nella lista stessa o,
rispettivamente, quelli votati daill'assemblea, sempre che essi conseguano fa
maggioranza relativa dei voti espressi in assemblea.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente richiesti, i
sindaco decade dalla carica,

In caso di sostituzione di un sindaco, subentra il supplente appartenente alia
medesima lista di guello cessato.

Resta fermo che la Presidenza del Collegio Sindacale rimarra in capo al sindaco di
minoranza.

Quando lassemblea deve provvedere alla nomina dei Sindaci Effettivi e/c supplenti
necessaria per l'integrazione del Collegio Sindacale si procede come segue: qualora
si debba provvedere alla sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza, la
nomina avviene con votazione a maggioranza relativa senza vincolo di lista; gualora,
invece, occorra sostituire sindaci eletti nella lista di minoranza l'assemblea i
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sostituisce con voto a maggioranza relativa, scegliendoli fra i candidati indicati nella
lista di cui faceva parte il Sindaco da sostituire,

Qualora l'applicazione di tali procedure non consentisse, per qualsiasi ragione, la
sostituzione dei Sindaci designati dalla minoranza, l'assemblea provvederd con
votazione a maggioranza relativa, previa presentazione di candidature da parte di
soci che, da soli o insieme ad altri, siano compiessivamente titclari di diritti di voto
rappresentanti almeno la percentuale sopra richiamata in relazione alla procedura
per la presentazione di liste; tuttavia, nell'accertamento dei risultati di quest'ultima
votazione non verrannc computati i voti di coloro che, secondo le ultime risultanze
delle comunicazioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengono, anche
indirettamente, ovvero anche congiuntamente con altri soci aderenti ad un patio
parasociale rilevante ai sensi deli‘art. 122 del .1.gs. 58/1998, ia maggioranza relativa
dei voti esercitatile in assemblea, nonché dei soci che controliano, sono controllati o
sono asseggettati a comune controllo dei medesimi.

1l Collegio Sindacale pud radunarsi per video ¢ teleconferenza a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire 1a discussione
e di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati. |'adunanza
si considera tenuta nel lucgo in cui si trovano il Presidente e, se nominato, il
segretario.

Art. 27

Nel caso di scioglimento della Societa 'Assemblea fissa le modalita della liquidazione
e provvede a sensi di legge alla nomina ed eventualmente alla sostituzione di unc o
pits liquidatori stabilendone | poteri e i compensi.

F.to Giovanni Bazoli

F.to Carlo Marchetti notalo
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