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Presentazione della lista dei candidati alla carica di Sindaco di MITTEL S.p.A.

La sottoseritta La Scuola S.p.A., con sede in Brescia, Via Gramsci n. 26, con riferimento alla
Assemblea di MITTEL S.p.A., convocata per il giorno 28 febbraio 2013 alle ore 16.00 in Milano,
presso la sala convegni di Intesa Sanpaolo - Piazza Belgioioso n. I, in prima convocazione, ed
occorrendo , in seconda convocazione il giorno 15 marzo 2013, stessi ora e luogo, che prevede al 3°
punto all’ordine del giorno «Nomina del Collegio Sindacale e suo Presidente e determinazione del
relativo compenso, in virtl di un possesso di n. 3.300.000 (tremilionitrecentomila) azioni ordinarie
di MITTEL S.p.A. con diritto di voto, che rappresentano il 3,754% del capitale sociale, come risulta
da apposita certificazione emessa da Banca Banco di Brescia il 4 febbraio 2013, progr. annuo n.
0003/2013

presenta quali candidati alla carica di Sindaco della Societa i Signori:
1) dr. Giovanni Brondi, nato a Gardone Val Trompia (Bs) il 3 agosto 1943

quale Sindaco effettivo;

2) prof.ssa Roberta Crespi, nata a Busto Arsizio (Va) il 3 dicembre 1960
quale Sindaco suppplente.

Si allega la seguente documentazione:

e copia della certificazione emessa ai sensi del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, art. 85, Banca Banco
di Brescia il 4 febbraio 2013 attestante il possesso di n. 3.300.000 (tremilionitrecentomila) azioni
ordinarie di MITTEL S.p.A. con diritto di voto pari al 3,754% del capitale sociale nell’ Assemblea
ordinaria,

o dichiarazione attestante 1’assenza di rapporti di collegamento (ai sensi degli articoli 148 comma
2 del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58, come successivamente modificato (TUF) ¢
dell’art. 144-quinques del regolamento di attuazione del TUF adottato dalla CONSOB con
delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato) tra LA SCUOLA
S.p.A. e i Soci aventi una partecipazione in Mittel S.p.A. superiore al 2,00% del capitale sociale,

e per ciascuno dei soggetti sopra indicati:

1. dichiarazione attestante il possesso dei requisiti previsti dalla normativa anche regolamentare
vigente per I'assunzione della carica, comprensiva della dichiarazione di accettazione della
candidatura e della dichiarazione di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dal
Decreto 30 dicembre 1998 n. 516.

2. curriculum vitae ed elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre

societa
In fede, /
La Scuola S.p.A. s (AWJE\/W \
Brescia, 4.febbraio 2013 n":_‘/’/ S itvare)
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DICHIARAZIONE ATTESTANTE L’ASSENZA DI RAPPORTI DI COLLEGAMENTO

La sottoscritta societa LA SCUOLA S.p.A., in persona del legale rappresentante Luciano Silveri,
azionista di Mittel S.p.A. (per un totale di n. 3.300.000 azioni ordinarie, pari al 3,754% del capitale
sociale),

PREMESSO CHE

(1) intende presentare una lista di candidati per I'elezione dei componenti il Collegio
Sindacale di Mittel S.p.A., in occasione dell’ Assemblea degli Azionisti, convocata per il
28 febbraio 2013 alle ore 16.00 in Milano, presso la sala convegni di Intesa Sanpaolo —
Piazza Belgioioso n.l, in prima convocazione ed occorrendo in seconda convocazione il
15 marzo 2013, stessi ora e luogo;

(i) ¢ a conoscenza della disciplina inerente i rapporti di collegamento con il/i socio/i che -
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’articolo 122 del medesimo decreto,
rilevabili alla data odierna sul sito internet di Mittel S.p.A., e sul sito internet della
CONSOB - detiene/detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa in Mittel S.p.A.

DICHIARA

1) I’assenza di rapporti di collegamento, ai sensi degli articoli 148 comma 2 del Decreto |
Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58, come successivamente modificato (TUF) e dell’art. 144- |
quinques del regolamento di attuazione del TUF adottato dalla CONSOB con delibera n.

11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato, con Soci che detengono
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa ai sensi di
legge e di Statuto;

2) di impegnarsi a produrre, su richiesta di Mittel S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede,

La Scuola S.p.A.
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Brescia, 0 [“febbraio 2013

[groppo ediforiale

LA SCUOLA




UBI>< BancodiBrescia

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA
(D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e D. Lgs. 24 giugno 1998, n. 213)

Data rilascio: 04 Febbraio 2013

N. prog. annuo Codice Cliente
0003/2013 1461230

LA SCUOLA S.P.A.
C.F. 00272780172
Via Cadorna 11
25121 Brescia

Arichiestadi ..o, Luogo e data di nascita

La presente certificazione, con efficacia sino al 15/03/2013 attesta la partecipazione al sistema di
gestione accentrata del nominative sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari:
codice descrizione strumenti finanziari quantitd

IT0001447348 MITTEL ORD. 3.300.000

_Su detti strumenti finanziari risultano le sequenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguente diritto:
Presentazione Lista per Nomina Collegio Sindacale

&
PRIVATE CO ITY /~ BRESCIA CITTA"

I/t{{" -

Banco di Brescia S.p.A . Aderente al Fondo Interbancario di Tutela Cap.Soc. Euro 615.632.230,88

Sede Legale ¢ Amministrativa: dei Depositi ¢ al Fondo Nazionale di Garanzia  Abi 03500.6, Albo delle Banche n.5393, Facente parte
Corso Martiri della Liberta, 13 Codice Fiscale, Partita Iva e Registro Imprese del Gruppo Bancario Unione di Banche ltaliane
25122 Brescia di Brescian. 03480180177 Albo dei Gruppi Bancarin, 3111.2

www.bancodibrescia.it



dott. Giovanni Brondi

Via Cefalania, 55 - palazzo Symbol - 25124 BRESCIA
Tel. +39 030 837500.7 Fax. +39 030 837500.4

CV BRONDI GIOVANNI

Giovanni Brondi & nato a Gardone Val Trompia (Bs) il 3 agosto 1943.
Residente in Via Renato Fucini 6, 25123 Brescia
Studio in via Cefalonia 55, 25124 Brescia

Dopo aver conseguito la laurea in Economia e Commercio, nel 1971 & diventato
Commercialista e da 40 anni & iscritto nell’Albo dei Dottori Commercialisti di Brescia.

E iscritto nel Registro dei Revisori Legali,

Dal 1975 al gennaio 2007 ha concentrato la propria attivita professionale nella revisione di
bilancio e nel controlio contabile.

Nel 1975 ha fondato la societa di revisione SERCA (ora AGKN SERCA) societa iscritta
allAlbo Speciale Consob fin dal 1981. Presso la AGKN SERCA ha ricoperto la carica di
partner e di legale rappresentante dalla Sua fondazione al gennaio 2007.

Sempre nel settore della revisione e certificazione dei bilanci ha ricoperto la carica di
consigliere prima e di vicepresidente poi (dal 2004 al febbraio 2007) dell’ ASSIREVI
(Associazione Italiana dei Revisori Contabili, organismo che raggruppa le principali
Societa di Revisione operanti in Italia).

Ha ricoperto per alcuni anni la carica di consigliere del terziario avanzato dell’AlB
(Associazione Industriale di Brescia).

Negli ultimi venti anni ha ricoperto la carica di Presidente del Collegio Sindacale/Sindaco
effettivo di Societa operanti in vari settori tra cui fondi comuni di investimento, leasing,
fiduciarie, banche.

Esercita I'attivita di Dottore Commercialista e Revisore Legale con studio in Brescia via
Cefalonia 55.

In fede
(Giovanni Brondi)
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dott. Giovanni Brondi

Via Cefalonia, 55 - palazzo Symbol - 25124 BRESCIA
Tel. +39 030 8§37500.7 Fax. +39 030 8375004

ELENCO CARICHE RICOPERTE DAL DOTT. BRONDI GIOVANNI
IN ALTRE SOCIETA’
AQM S.r.l., Provaglio D'lseo (Bs.), Presidente del Collegio Sindacale
Banca Prossima S.p.a., Milano, Presidente del Collegio Sindacale
Bios S.p.a., Milano, Presidente del Collegio Sindacale

Commerciale Siderurgica Bresciana S.p.a. , Torbole Casaglia (Bs.), sindaco effettivo

Brescia, 1 febbraio 2013
In fede

(Giovanni Brondi)

CUUQ LA



dott. Giovanni Brondi

Via Cefalonia, 55 - palazzo Symbol - 25124 BRESCIA
Tel. +39 030 837500.7 Fax. +39 030 837500.4

Spettabile

Mittel S.p.A.

Piazza Armando Diaz, 7
20123 Milano

Brescia, 1 febbraio 2013

Oggeito: Dichiarazione di accettazione candidatura lista Sindaci Mittel S.p.A.

con riferimento all'’Assemblea degli Azionisti di Mittel S.p.A. con sede in Milano — Piazza A. Diaz n.
7 - convocata per i giorni 28 febbraio 2013 (prima convocazione) e 15 marzo 2013 (seconda
convocazione) ed avuto riguardo alla propria candidatura a componente il Collegio Sindacale di
Mittel S.p.A. per gli esercizi 2012/2013 - 2013/2014 — 2014/2015, come da lista presentata da La
Scuola S.p.A.,

il sottoscrito, Giovanni Brondi, nato a Gardone Val Trompia (BS) il 03/08/1943,
dichiara
o diaccettare la candidatura a componente il Collegio Sindacale di Mittel S.p.A.;

» di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in occasione della citata
Assemblea.

Sotto la propria responsabilita
dichiara

¢ diessere in possesso dei requisiti richiesti ai sensi di legge e di statuto di Mittel S.p.A. per
ricoprire la carica;

o diessere;

iscrilto al Registro dei Revisori legali e all’Albo dei Dottori Commercialisti e degfi Esperti
Contabili;

o [linesistenza, a proprio carico, di cause di ineleggibilita, di incompatibilita, di sospensione
elo decadenza previste dalla normativa anche regolamentare vigente e dallo statuto
sociale;

e di possedere i requisiti previsti per i membri del collegio sindacale delle societa quotate di
cui al Regolamento adottato con decreto ministeriale 30/03/2000 n. 162:

e di possedere i requisiti di indipendenza di cui all'art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998:
o di essere in possesso dei requisiti di onorabilita indicati, ai sensi dell'art. 109 del D. Lgs. n.

385/1993, nel Decreto del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione
Economica del 30 dicembre 1998, n. 516;



dott. Giovanni Brondi

Via Cefalonia, 55 - palazzo Symbol - 25124 BRESCIA
Tel. +39 030 837500.7 Fax. +39 030 837500.4

e di non ricoprire gia il numero massimo di incarichi di componente di un organo di
amministrazione o controllo determinato dai sensi della normativa applicabile.

o di essere a conoscenza delle conseguenze derivanti dall'eventuale difetto di tali requisiti ai
sensi delle disposizioni normative e regolamentari applicabili, assumendo sin d'ora
limpegno a darne immediata comunicazione alla Societa;

dichiara infine

* di aver preso visione dellinformativa di cui all'art. 13 D. Lgs. 30/6/2003, riportata in calce
alla presente;

* diautorizzare codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R.
445/2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto
dichiarato dal sottoscritto.

Il sottoscritto si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Il sottoscritto allega il proprio curriculum vitae e I'elenco degli incarichi ricoperti in altre societa.

In fede,

(Giovanni Brandi)

KO g

INFORMATIVA (ex 13 D.Lgs. n. 195/2003) - Si comunica che il {rattamento dei dati personali forniti awerrd in conformita alle
disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196. | dati, che saranno lraltati presso Mittel S.p A. - Piazza Armando Diaz 7, Milano, sono
necessati per l'accertamento dei requisili suindicati. | dati saranno lrattali esclusivamente ai predetti fini anche mediante procedure
informatiche e non saranno comunicali né diffusi all'esterno, salva la facolta di verificame la veridicita presso le competenti
amministrazioni. La S.V. polra esercitare i dirilti di cui al'art. 7 del citato d.lgs. - che prevede, fra gli altii, il diritto di accesso ai propri dati
personali, il diriito di rettificare, aggiomare, completare o cancellare i dati erronei o incompleti, nonché il diritto di opporsi al traltamento
per motivi legillimi - nei confronti del titolare del trattamento (MITTEL S.p.A. nella persona del legale rappresentante pro-tempare). Sara
cura della S.V. comunicare tempestivamenle la modifica o I'ntegrazione dei dati forniti, qualora rilevanti ai fini deli'accertamanto dei
requisili.




Prof, Roberta Crespi
Nata a Busto Arsizio il 3 dicembre 1960, coniugata e residente a Milano.
(=}

Laureata in Scienze Economiche ¢ bancarie presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Milano nel novembre 1983;

Professore associato di Economia ¢ gestione delle Imprese presso 'Universita Cattolica del
Sacro Cuore di Milano facolta di Economia dove :

*¢ docente di “Lconomia e gestione delle imprese ” e di “Supply chain management *;

*¢ direttore scientifico di EMLUX - master internazionale in luxury goods management ;

3

Componente dell’organo dircttivo di assologistica -cultura ¢ formazione;

Ha pubblicato monogratie e saggi tra i quali:
*Luxury China :sfide ed opportunita per le imprese del lusso e della moda™ di Michel
Chevalier ,Pierre Lu, Roberta Crespi Francesco Brioschi Editore Milano 2012;
*curatela dell’edizione italiana di Luxury Strategy - sovvertire le regole del marketing per
costruire veri brand di lusso” di Jean Noel Kapferer, e Vincent Bastien Franco Angeli Milano
2010
*Operations, supply chain e strategie competitive” G.Giappichelli Editore Torino 2009
*11 sistema logistico produttivo e l'orientamento alla qualita” in "Conoscere l'impresa
cura di F.Antoldi -McGraw-Hill 2003
*L'internazionalizzazione della PMI. Evidenze empiriche da alcuni sistemi produttivi
territoriali della Lombardia in "Piccole imprese oltre confine”, a cura di M.Caroli -A
Lipparini; Carocci editore 2002.
*Rapporto sull'Osservatorio delle imprese artigiane e delle piccole imprese della provincia di
Milano" Franco Angeli sl Milano 2002
*Produzione,qualita e logistica”" , G.Giappichelli Editore Torino 2001,

, a

Svolge ricerca sui principali temi relativi alla gestione dei beni di lusso ¢ dei sistemi
produttivi e della supply chain.

Dottore Commercialista, ¢ iscritta al registro dei revisori contabili dalla sua costituzione.

In passato ha ricoperto la carica di sindaco, di curatore fallimentare e di esperto nominato dal
tribunale per la valutazione di conferimenti di impresa; ha svolto consulenze tecniche
d'ufficio per il Tribunale di Milano e di Trieste (utficio del GIP e procura della Repubblica ) ed
¢ stata Consulente Tecnico del Giudice presso il Tribunale di Busto Arsizio dove ha svolto
I'incarico di CTU e perito in cause civili € penali.

ELENCO INCARICHI RICOPERTI IN ALTRE SOCIETA”’
Attualmente non ricopre incarichi in altre societd con ’esclusione della carica di sindaco
supplente in Sorin spa, sindaco supplente in Moneta spa e sindaco supplente in Epsilon sgr.

Recapiti:
Roberta Crespi roberta.crespi@unicatt.it




Spettabile

Mittel S.p.A.

Piazza Armando Diaz, 7
20123 Milano

Mi[ano‘ 4 febbraio 2013

Oggetto: Dichiarazione di accettazione candidatura lista Sindaci Mittel S.p.A.

con riferimento all Assemblea degli Azionisti di Mittel S.p.A. con sede in Milano — Piazza A. Diaz n. 7 -
convocata per i giorni 28 febbraio 2013 (prima convocazione) e 15 marzo 2013 (seconda
convocazione) ed avuto riguardo alla propria candidatura a componente il Collegio Sindacale di Mittel
S.p.A. per gli esercizi 2012/2013 — 2013/2014 — 2014/2015, come da lista presentata da La Scuola
S.pA.,
la sottoscritta Roberta Crespi nato a Busto Arsizio (VA) il 3 Dicembre 1960

dichiara

= di accettare la candidatura a componente il Collegio Sindacale di Mittel S.p.A ;

+ di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in occasione delia citata Assemblea.

Sotto la propria responsabilita
dichiara

« di essere in possesso dei requisiti richiesti ai sensi di legge e di statuto di Mittel S.p.A. per
ricoprire la carica;
« diessere iscritta al Registro dei revisori contabili

« di svolgere da pit di tre anni attivita di insegnamento universitario di ruolc in materie giuridiche,
economiche. finanziarie e tecnico scientifiche, strettamente attinenti all'attivita dell'impresa;

« linesistenza, a proprio carico, di cause di ineleggibilita, di incompatibilita, di sospensione elo
decadenza previste dalla normativa anche regolamentare vigente e dallo statuto sociale;

» di possedere i requisiti previsti per i membri del collegio sindacale delle societa quotate di cui al
Regolamento adottato con decreto ministeriale 30/03/2000 n. 162:

+ di possedere i requisiti di indipendenza di cui alart. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998;
» di essere in possesso dei requisiti di onorabilita indicati, ai sensi dell'art. 109 del D. Lgs. n.
385/1993, nel Decreto del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione

Economica del 30 dicembre 1998, n. 516;

« di non ricoprire gia il numero massimo di incarichi di componente di un organo di
amministrazione o controilo determinato dai sensi della normativa applicabile.



+ di essere a conoscenza delle conseguenze derivanti dall'eventuale difetto di tali requisiti ai sensi
delle disposizioni normative & regolamentari applicabili, assumendo sin d’'ora l'impegno a darne
immediata comunicazione alla Societa;

dichiara infine

» di aver preso visione dellinformativa di cui allart. 13 D. Lgs. 30/6/2003, riportata in calce alla
presente;

» di autorizzare codesta societa, ai sensi e per gli effelti di cui allart. 71, comma 4, del D.P.R.
445/2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

La sottoscritta si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta sociela, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

La sottoscritta allega il proprio curriculum vitae e I'elenco degli incarichi ricoperti in altre societa.

Infede, ¢ TelMoio 013

INFORMATIVA (ex 13 D.Lgs. n. 186/2003) - Si comurica che il Irattamento dei dali personali forniti avverra in conformita alie disposizicni del
D.lgs. 20 giugno 2003, n 19&. | datli, che saranne traliali presso Millel S.p.A. - Piazza Amande Diaz 7, Milano, sono necessari per
laccertamento dei requisiti suindicali 1 dati saranno traltali esclusivamente ai predelti fini anche megianle pracedure informatiche e non
saranno comunicati né diffusi all'esterno, salva la facoltd di verificarne la veridicita presso le compelenti amministrazioni La S V. polra
esercitare | diritli di cui allart. 7 del cilalo d lgs. - che prevede, fra gli alir, il dirilto di accesso ai propri dali personali, il diritte di retlificare,
aggiornare, completare o cancellare i dali errone’ o incompleti. nonche il diritto di opporsi al traltamento per motivi legillimi - nei confronti del
titolare del trattamento (MITTEL Sp.A. nella persona del legale rappresentante pro-tempore) Sard cura della SV. comunicare
tempeslivamente la madifica o 'integrazione dei dati fornili, qualora rilevanti ai fini dell'accerlamento dei requisiti.




